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UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

Unidad Lerma

SESION NUMERO 139 (URGENTE)
12 DE ABRIL DEL 2023
ACTA DE LA SESION

Presidenta: Dra. Rafaela Blanca Silva Lopez
Secretario: Dr. Carlos Eduardo Diaz Gutiérrez

En modalidad virtual a través de la aplicacion Zoom, siendo las 16:00 horas del dia
12 de abril del 2023, inicié la Sesion Numero 139 (urgente), del Consejo Divisional
de Ciencias Basicas e Ingenieria.

l. LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DEL QUORUM

La Presidenta del Consejo Divisional dio la bienvenida a la Sesion Numero 139
(urgente), posteriormente solicité al Secretario verificar el quérum.

El Secretario del Consejo Divisional, procedié a pasar lista de asistencia. Recordo
que para el pase de lista la recomendacion era encender su camara y microfono.

v' Dra. Rafaela Blanca Silva L6pez
Presidenta
v Dr. Victor Eduardo Quiroz Velazquez
Jefe del Departamento de Procesos Productivos
v' Dr. José Luis Salazar Laureles
Jefe del Departamento de Recursos de la Tierra
v Dr. Guillermo Lépez Maldonado
Jefe del Departamento de Sistemas de Informaciéon y Comunicaciones
v’ Srita. Isis Castellanos Mendoza
Representante propietaria del alumnado
Departamento de Procesos Productivos
v/ Sr. Sebastian Alberto Huerta Quiroz
Representante propietario del alumnado
Departamento de Recursos de la Tierra
Srita. Heidy Esther Alvarez Arce
Representante suplente del alumnado
Departamento de Recursos de la Tierra
Sr. Ivan Alva Bustamante
Representante propietario del alumnado
Departamento de Sistemas de Informacion y Comunicaciones

El Secretario indico la presencia de seis consejeros, por lo que declaré la existencia
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Il. APROBACION,, EN SU CASO, DE LOS SIGUIENTES PUNTOS DEL
ORDEN DEL DIA (ART. 45 FRACCION I DEL *RIOCA).

La Presidenta someti6 a consideracién la propuesta de orden del dia que constaba
de los siguientes puntos:

1.

2.

8.

Aprobacion, en su caso, del Acta de la Sesion Nimero 130, celebrada el 12 de julio del 2022.
(Art. 51 del *RIOCA).

Andlisis, discusiéon y aprobacion, en su caso, del dictamen que presenta la Comision
encargada de analizar y proponer a la persona integrante del personal académico de la
Division merecedora del Premio a la Docencia 2023 (Art. 280 del *RIPPPA).

Andlisis, discusion y aprobacion, en su caso, de las Modalidades para la presentacién de las
propuestas para el Otorgamiento del Premio a las Areas de Investigacion 2023, de la
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria, asi como la integracién de la comision encargada
para tal efecto. (Art. 284 a 293 del *RIPPPA).

Integracion, en su caso, de la “Comision encargada de dictaminar la necesidad de
incorporar unaunidad de ensefianza-aprendizaje en los planes de estudio de la Division
de Ciencias Basicas e Ingenieria que aborde la perspectiva de género y la
interseccionalidad, entre otros temas” (Art. 55 del *RIOCA).

Presentacion del informe del periodo sabéatico del Dr. Emilio Sordo Zabay, adscrito al
Departamento de Procesos Productivos (Art. 231 del RIPPPA y Lineamientos para Periodo
Sabatico del Personal Académico de la Division y el).

Andlisis, discusién y aprobacion, en su caso, de la inclusion de la Dra. Eloisa Dominguez
Mariani, Coordinadora de la Licenciatura en Ingenieria en Recursos Hidricos como asesora
interna dentro del proyecto de Servicio Social “ Apoyo a las coordinaciones de estudios de
la divisién”, aprobado en la sesion 134 del Consejo Divisional (Art. 17 del *RSS).

Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, del Dictamen de la Comision encargada de los
Proyectos de Investigacion respecto del reporte final del proyecto denominado
“Caracterizacion de modelos de evolucion de redes sociales”, presentado por la Dra.
Karen Samara Miranda Campos, responsable del proyecto (Arts. 29 fraccion V de la LO*; 44
fraccion Il y IV del *RO, 216, fraccion V, del RIPPPA y *Lineamientos Particulares para la
Presentacién, Aprobacion, Evaluacion, y Supresion de los Proyectos de Investigacion de La
Division).

Asuntos Generales

La Presidenta pregunté si tenian observaciones sobre la propuesta de orden del
dia, sin mas comentarios procedié a someter a votacion su aprobacion.

El Secretario procedié a emitir la encuesta y posteriormente contar los votos, el
orden del dia se aprobo por unanimidad.
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1. APROBACION, EN SU CASO, DEL ACTA DE LA SESION NUMERO
130, CELEBRADA EL 12 DE JULIO DEL 2022. (ART. 51 DEL
*RIOCA).

La Presidenta indic6 que el primer punto consistia en la aprobacion, en su caso, del
acta de la Sesion Numero 130, celebrada el 12 de julio del 2022, pregunté si tenian
observaciones sobre el acta que se les comparti6 para su revisién, sin mas
comentarios procedid a someter a votacion su aprobacion.

El Secretario procedio a emitir la encuesta y posteriormente contar los votos, el acta
se aprobaron por unanimidad.

Acuerdo 139.2

Aprobacion del Acta de la Sesién Numero 130, celebrada el
12 de julio del 2022.

2. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DEL DICTAMEN
QUE PRESENTA LA COMISION ENCARGADA DE ANALIZAR Y
PROPONER A LA PERSONA |INTEGRANTE DEL PERSONAL
ACADEMICO DE LA DIVISION MERECEDORA DEL PREMIO A LA
DOCENCIA 2023 (ART. 280 DEL *RIPPPA).

La Presidenta indicé que el segundo punto consistia en el analisis, discusion y
aprobacion, en su caso, del dictamen que presenté la Comisién encargada de
analizar y proponer a la persona integrante del personal académico de la Division
merecedora del Premio a la Docencia 2023, solicitd al Secretario brindar informacién
al respecto.

El Secretario indicO que la comision recibié de la Secretaria Académica el
expediente de una persona integrante del personal académico de la division, que
se revisO y analizo la documentacion considerando las Modalidades Particulares
para el Otorgamiento del Premio de la Division y la Legislacion Universitaria. Se
reviso el expediente y las actividades realizadas de los trimestres 21-0O, 22-| y 22-
P, en el cual no se presentd documento de justificacion en donde se destacaran los
meéritos de la candidata en los términos del articulo 215 del RIPPPA; no se incluy6
la relacidon de las actividades de la funcién docente realizadas para la UAM en el
afio 2022, uUnicamente se incluyé una lista y carpeta con documentacion de
actividades no realizadas y otras si realizadas para la UAM en 2022 y afios distintos
2:-de-acuerdo-eon—te—anterior, la comision considerd que no se presento
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Por lo que, de conformidad con el articulo 277 del RIPPPA, que establece que el
Premio a la Docencia se otorgara a acadéemicos de la Universidad cuya labor
docente haya sido especialmente destacada, la comision considerd, que tras
evaluar la documentaciéon presentada por la candidata, no cumple en general con
los criterios que se establecen en la normatividad y emitié el siguiente dictamen:

“DICTAMEN

UNICO. Se recomienda, por unanimidad de la Comisién al Consejo Divisional de
Ciencias Basicas e Ingenieria NO OTORGAR EL PREMIO A LA DOCENCIA 2022 A
LA DRA. KARLA LORENA SANCHEZ SANCHEZ, en virtud de no haberse
proporcionado los elementos suficientes, y en forma, para comprobar fehacientemente
su desempefio docente especialmente destacado, durante los trimestres 21-0, 22-1y
22-P, tal como lo indica la Normatividad vigente”.

La Presidenta preguntd si tenian observaciones sobre el dictamen, sin mas
comentarios procedié a someter a votacion su aprobacion.

El Secretario procedié a emitir la encuesta y posteriormente contar los votos, el
Dictamen del Premio a la Docencia se aprob6 por Unanimidad.

La Presidenta indicé que era importante promover la participacion del personal
académico pues habia personas merecedoras del premio.

Acuerdo 139.3

No otorgar el Premio a la Docencia 2023 a la persona
integrante del personal académico de la Division, debido a que
este érgano colegiado considerd que la candidata no cumplié
a plenitud y de manera especialmente destacada con los
requisitos establecidos en las Modalidades Particulares y
criterios utilizados para el Otorgamiento del Premio a la
Docencia 2023, de conformidad con el dictamen que presento
la comision.
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3. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LAS
MODALIDADES PARA LA PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS PARA
EL OTORGAMIENTO DEL PREMIO A LAS AREAS DE INVESTIGACION
2023, DE LA DIVISION DE CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA, ASi COMO

LA INTEGRACION DE LA COMISION ENCARGADA PARA TAL EFECTO.
(ART. 284 A 293 DEL *RIPPPA).

La Presidente sefialé que el tercer punto consistia en el andlisis, discusion y
aprobacion, en su caso, de las Modalidades para la presentacion de las propuestas
para el Otorgamiento del Premio a las Areas de Investigacién 2023, de la Division
de Ciencias Basicas e Ingenieria, asi como la integracion de la comision encargada
para tal efecto, que la propuesta se realizd con base en las modalidades emitidas el
afio anterior, por lo que solicitd al Secretario presentar el documento y a
continuacion se resume el calendario de actividades:

CALENDARIO
FECHA ACTIVIDAD
13 de abril de 2023 Publicacién de las modalidades
Fecha limite para que la comision emita los criterios de
17 de abnl de 2023 evaluacion, cualitatives y cuantitativos, para las areas

candidatas al premio
18 de abnl al 02 de mayo | Periodo de entrega de las propuestas de areas a las personas

de 2023 titulares de las jefaturas de departamento
Fecha limite para que las personas titulares de las jefaturas de
03 de mayo de 2023 Departamento entreguen a la Secretaria del Consejo

Divisional las propuestas.
Fecha limite para que la comision emita su dictamen y lo
remita al Consejo Divisional.

24 de mayo de 2023 Fecha limite para el Consejo Divisional emita su resolucion.

16 de mayo de 2023

El Secretario indicoO que se iban atender observaciones por parte del Abogado
Delegado respecto del lenguaje inclusivo.

La Presidenta indicO que procederian con la integracion de la comision. Las
personas que manifestaron su interés de participar en la comision fueron el alumno
Sr. Huerta Quiroz y los jefes de departamento el Dr. Lopez Maldonado y el Dr.
Salazar Laureles.

La Presidenta pregunté si tenian algun comentario sobre la propuesta de
Modalidades asi como la integracion de la comision, sin mas comentarios procedio
a someter a votacion su aprobacion.

El Secretario procedié a emitir la encuesta y posteriormente contar los votos, las
modalidades y la integracidon de la comision, se aprobaron por Unanimidad.
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Acuerdo 139.4

Aprobacion de las Modalidades para la presentacion de la
propuesta para el Otorgamiento del Premio a las Areas de
Investigacion 2023, de la Division de Ciencias Basicas e
Ingenieria.

Acuerdo 139.5

Aprobacion de la Comision encargada de analizar y dictaminar
sobre la propuesta del area que se sometera ante el Consejo
Académico para el otorgamiento del Premio a las Areas de
Investigacion 2023, asi como de elaborar los Criterios de
evaluacion, cualitativos y cuantitativos para evaluar las areas
candidatas a éste, asi como dar seguimiento al proceso con
base en las modalidades. La Comision tendra vigencia hasta
que concluya el proceso y quedo integrada de la siguiente
manera:

Sr. Sebastian Alberto Huerta Quiroz

Representante propietario del alumnado

Departamento de Recursos de la Tierra

Dr. José Luis Salazar Laureles

Jefe del Departamento de Recursos de la Tierra

Dr. Guillermo Lopez Maldonado

Jefe del Departamento de Sistemas de Informacion y Comunicaciones

4. INTEGRACION, EN SU CASO, DE LA “COMISION ENCARGADA DE
DICTAMINAR LA NECESIDAD DE INCORPORAR UNA UNIDAD DE
ENSENANZA-APRENDIZAJE EN LOS PLANES DE ESTUDIO DE LA
DIVISION DE CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA QUE ABORDE LA
PERSPECTIVA DE GENERO Y LA INTERSECCIONALIDAD, ENTRE
OTROS TEMAS” (ART. 55 DEL *RIOCA).

La Presidenta mencion6 que el cuarto punto correspondia a la integracién, en su
caso, de la “Comisién encargada de dictaminar la necesidad de incorporar una
Unidad de Ensefianza-Aprendizaje (UEA) en los planes de estudio de la Division de
Ciencias que aborde la perspectiva de género y la interseccionalidad, entre otros
temas.

Universidad Auténoma Metropolitanz
AN a% Unidad Lerma
Casa abierta al tiempo DCBI

APROBADO POR EL CONSEJO DIVISIONAL EN
SU SESION NUM. 174

Aprobada por el Consejo Divisional CBI
en su Sesion Nimero 174

EL SECRETARIO ACADEMICO




AT\

Gasa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METRUP%LI{\EI:II“&

Explicé este punto obedecia al compromiso de los consejos divisionales para
evaluar las necesidad de implementar una UEA que aborde la perspectiva de
género a través de un analisis critico de la realidad mexicana sobre la violencia que
viven las mujeres y nifias, los hombres y nifios asi como la comunidad LGBTQ, uno
de los compromisos para atender el pliego petitorio de las alumnas paristas, por lo
que es fundamental la conformacion de esta comision.

Las personas integrantes del alumnado la Srita. Castellanos Mendoza, el Sr. Huerta
Quirdz y los jefes de departamento, Dr. Quiroz Velazquez y Dr. Salazar Laureles,
manifestaron su interés de participar en la comision.

El Secretario propuso la participacion como asesoras de la Dra. Gladys Ortiz
Henderson y de las coordinadoras de estudio la Dra. Karen Samara Miranda
Campos y la Dra. Eloisa Dominguez Mariani asi como de la Lic. Maria de la Luz
Rosas, Coordinadora de Sistemas Escolares. La Presidenta externd su interés en
participar. Se determind como fecha limite para la entrega del dictamen el 31 de
mayo, posteriormente, procedieron con la votacion.

El Secretario procedié a emitir la encuesta y posteriormente contar los votos, la
integracion de la comision, se aprob6 por Unanimidad.

Acuerdo 139.6

Integracion de la “Comisidén encargada de dictaminar la
necesidad de incorporar una unidad de ensefianza-
aprendizaje en los planes de estudio de la Divisién de
Ciencias Basicas e Ingenieria que aborde la perspectiva
de género y la interseccionalidad, entre otros temas”, de
la siguiente manera:

Srita. Isis Castellanos Mendoza
Representante propietaria del alumnado
Departamento de Procesos Productivos

Sr. Sebastian Alberto Huerta Quiroz
Representante propietario del alumnado
Departamento de Recursos de la Tierra

Dr. Victor Eduardo Quiroz Velazquez

Jefe del Departamento de Procesos Productivos
Dr. José Luis Salazar Laureles

Jefe del Departamento de Recursos de la Tierra
Dra. Rafaela Blanca Silva L6pez

Directora de la Divisién

Universidad Auténoma Metropolitana
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Coordinadora de la Licenciatura en Ingenieria en Recursos Hidricos
Dra. Gladys Ortiz Henderson

Profesora investigadora del Departamento de Estudios Culturales
Lic. Maria de la Luz Colin Rosas

Coordinadora de Sistemas Escolares

Fecha limite para emitir el dictamen: 31 de mayo del 2023

5. PRESENTACION DEL INFORME DEL PERIODO SABATICO DEL
DR. EMILIO SORDO ZABAY, ADSCRITO AL DEPARTAMENTO DE
PROCESOS PRODUCTIVOS (ART. 231 DEL RIPPPA Y
LINEAMIENTOS PARA PERIODO SABATICO DEL PERSONAL
ACADEMICO DE LA DIVISION Y EL).

La Presidenta indicé que el punto cinco consistia en la presentacion del informe del
periodo sabatico del Dr. Emilio Sordo Zabay adscrito al Departamento de Procesos
Productivos, por lo que solicité al Dr. Victor Eduardo Quiroz Veldzquez, Jefe del
Departamento brindar informacion al respecto.

El Dr. Quiroz Veldzquez comentod que la solicitud de este periodo fue aprobada en
la sesién 83 del Consejo Divisional por el periodo comprendido del 01 de noviembre
del 2018 y al 31 de agosto del 2020, sin embargo, con base en el acuerdo 455.9 del
Colegio Académico fue extendido hasta el 1 de diciembre del 2019, 93 dias mas
derivado de la huelga.

Indicé que durante este tiempo el Dr. Sordo Zabay fungié como Director de
Desarrollo Urbano en la Alcaldia Benito Juarez desarrollando diversas funciones y
actividades, entre las cuales estan contribucién para un adecuado crecimiento
urbano sustentable; evaluacion, seleccién y presentacion de estudios de impacto
urbano; autorizacion de licencias y permisos de construccion; entre otras, se
atendieron diversos tramites; se incorpor6 alumnado de Instituciones de Educacién
Superior para la realizacion de sus practicas profesionales o servicio social;
desarroll6 una guia de presentacion técnica y administrativa de proyectos de
edificaciones en la Ciudad de México, se elaboraron hojas de calculo para la revision
de pagos de derechos y cumplimiento de areas normativas, asi como un formato de
revision de manifestaciones de construccion simplificado.

El Dr. Sordo Zabay reporto que tras treinta afios de actividades académicas decidio
tomar un periodo sabético para desarrollar actividades profesionales relacionadas
con la Ingenieria Civil para ampliar su conocimiento y poder trasmitirselos al
alumnado y colaborar en la mejora de los procesos técnico-administrativos de la

1BG0R RURIGR: ACOMR MakIgiAg una responsabilidad que los académicos tienen
ol la socieghagd Lerma

c abiers iempo DCBI

APROBADO POR EL CONSEJO DIVISIONAL EN
SU SESION NUM. 174

Aprobada por el Consejo Divisional CBI
en su Sesion Nimero 174

EL SECRETARIQ ACADEMICO




AT\

Gasa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

Unidad Lerma
Indico que tras el sismo de 2017, lo invitaron a participar como Director de Desarrollo
Urbano en una de las alcaldias con mayor impacto derivado del gran aumento
inmobiliario de la Ciudad en los dltimos afios y con mayor numero de edificios en
proceso de construccion, una invitacion para proveer de una vision fresca y mas
eficaz en las actividades del area, mejorando procesos y asegurando un mejor
desemperio en las labores a realizar, toda vez que existian rezagos sustanciales en
la revision de los diversos expedientes que se fueron acumulando. Concluyé
mencionando que fueron tres afios de ininterrumpido trabajo intenso, incluyendo los
meses de pandemia donde se tomaron medidas estrictas de prevencion e higiene
para evitar contagios.

La Presidenta indico que se daba por recibido el informe presentado por el Dr. Emilio
Sordo Zabay de las actividades realizadas durante su periodo sabéatico.

Nota 139.1.P

Recepcion del informe del periodo sabatico que disfruté el Dr.
Emilio Sordo Zabay, profesor investigador adscrito al
Departamento de Procesos Productivos, del 01 de noviembre
del 2018 al 31 de agosto del 2020.

6. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA
INCLUSION DE LA DRA. ELOISA DOMINGUEZ MARIANI,
COORDINADORA DE LA LICENCIATURA EN INGENIERIA EN
RECURSOS HIDRICOS COMO ASESORA INTERNA DENTRO DEL
PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL “APOYO A LAS
COORDINACIONES DE ESTUDIOS DE LA DIVISION”, APROBADO
EN LA SESION 134 DEL CONSEJO DIVISIONAL (ART. 17 DEL
*RSS).

La Presidenta indic6 que el punto seis consistia en el andlisis, discusion y
aprobacion, en su caso, de la inclusion de la Dra. Eloisa Dominguez Mariani,
Coordinadora de la Licenciatura en Ingenieria en Recursos Hidricos como asesora
interna dentro del proyecto de servicio social “Apoyo a las coordinaciones de
estudios de la division” aprobado en la sesién 134 del Consejo Divisional, en virtud
de su nombramiento como Coordinadora de Estudios y la participacion de estos en
el proyecto, por lo que se sometia a consideracién la inclusibn como asesora
interna.
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Acuerdo 139.7

Inclusion de la Dra. Eloisa Dominguez Mariani,
Coordinadora de la Licenciatura en Ingenieria en Recursos
Hidricos como asesora interna dentro del proyecto de Servicio
Social “Apoyo a las coordinaciones de estudios de la
division”, aprobado en la sesion 134 del Consejo Divisional.

7. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DEL
DICTAMEN DE LA COMISION ENCARGADA DE LOS PROYECTOS
DE INVESTIGACION RESPECTO DEL REPORTE FINAL DEL
PROYECTO DENOMINADO “CARACTERIZACION DE MODELOS
DE EVOLUCION DE REDES SOCIALES”, PRESENTADO POR LA
DRA. KAREN SAMARA MIRANDA CAMPOS, RESPONSABLE DEL
PROYECTO (ARTS. 29 FRACCION V DE LA LO* 44 FRACCION Il Y IV DEL *RO, 2186,
FRACCION V, DEL RIPPPA Y *LINEAMIENTOS PARTICULARES PARA LA

PRESENTACIQN, APROBACIO[\I, EVALUACION, Y SUPRESION DE LOS PROYECTOS DE
INVESTIGACION DE LA DIVISION).

La Presidenta indic6 que el séptimo punto consistia en el analisis, discusion y
aprobacion, en su caso, del Dictamen de la Comisién encargada de los Proyectos
de Investigacion respecto del reporte final del proyecto denominado
“Caracterizacion de modelos de evolucion de redes sociales”, presentado por la Dra.
Karen Samara Miranda Campos, responsable del proyecto, solicito al Dr. José Luis
Salazar jefe del departamento e integrante de la comision brindar informacion sobre
los trabajos de la comision y el dictamen por favor.

El Dr. Salazar Laureles dio lectura al dictamen en donde se considera lo siguiente:
1. La Comisién consider6 fundamentalmente lo establecido en los lineamientos
particulares aprobados para tal efecto.

2. En relacién con el reporte final presentado, el documento cumple de manera
satisfactoria con lo solicitado en los lineamientos aprobados para tal efecto, da
informacion y hace énfasis en los productos y resultados obtenidos, los cuales estan
apegados a sus metas, objetivos y metodologia, se muestran los resultados y
productos de la investigacion esperados y obtenidos; el documento incluye los
objetivos, introduccién, metodologia, resultados, analisis de las metas
comprometidas, impacto de los productos obtenidos, asi como la participacién de
los colaboradores y finalmente un resumen, anexando un listado de los productos.
Enﬁr@d@ﬁrmmggpgngﬁ@ntran, la publicacion de los avances de un capitulo de
: ; bro; 2 ajijeadosmele revistaj a someter; la formacion de recursos humanos; 3
Casa abirta tiemppresentaciopgsggn conferencjas internacionales; organizacion de curso, entre otros,
este proyecto contribuy6 al desarrollo de la linea de investigacion computo aplicado,
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3. Teniendo en cuenta la opinidn de los integrantes de la Comision, el contenido de los
documentos; la importancia y relevancia de la investigacion, los resultados
obtenidos, metas alcanzadas y productos de la investigacion logrados durante la
vigencia del proyecto, de conformidad con lo anterior, esta Comision emite el
siguiente:

DICTAMEN

Unico. Se recomienda al Consejo Divisional dar por recibido el reporte final del
proyecto de investigacion: “ Caracterizacion de modelos de evolucion de redes
sociales”, presentado por la Dra. Karen Samara Miranda Campos, responsable del
proyecto, el cual debe ser calificado como: Satisfactorio...”

Sin mas comentarios, se procedio con la votacion.

El Secretario procedio a emitir la encuesta y posteriormente contar los votos, el
dictamen de la comision de proyectos de investigacién, se aprob6 por Unanimidad.

La Presidenta enviamos una felicitacion a la Dra. Karen Samara Miranda Campos
responsable del proyecto que concluyo de forma satisfactoria.

Acuerdo 139.8

Recepcién del reporte final del proyecto de investigacion:
“Caracterizacion de modelos de evolucion de redes
sociales”, que present6 a traves del jefe del departamento la
Dra. Karen Samara Miranda Campos, responsable del
proyecto, el cual se califica como: Satisfactorio, de
conformidad con el Dictamen que presentd la Comisién
encargada de los Proyectos de Investigacion.

8. ASUNTOS GENERALES
El altimo punto consiste en asuntos generales.

La Srita. Isis Castellanos Mendoza, representante del alumnado por el
Departamento de Procesos Productivos externo el gusto que le daba la integracion
de la comisién para revisar la UEA en materia de perspectiva de género, considera
acia falta-y que-era-importante que la institucion aportara en estos temas; por
bl ONoTREAKG R NefiesBiiaa las becas de movilidad, se deberfa considerar la
i en la’ f@bﬁfq&ﬂ de Mékico ya que deben trasladarse desde Estado de
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Por otro lado, menciond que debido al paro de actividades se han dirigido a ellos
sus compaferos y comparferas y que las opiniones estaban divididas entre el
alumnado, por lo que compaferas de otras licenciaturas crearon un grupo de
whatsapp y elaborado un formulario para enviarlo al alumnado y recibir comentarios.
Pidieron que el formulario se enviara a través del correo institucional pues era
importante escuchar al alumnado, sabe que varios representantes del alumnado no
estaban a favor del paro pues les estaba afectando; sin embargo, considera que
como representantes deben ser imparciales y conocer la opinion de los dema.

El Sr. Sebastian Alberto Huerta Quiroz, representante del alumnado por el
Departamento de Recursos de la Tierra, comenté que recibié comentarios del
alumnado de Ingenieria en Recursos Hidricos quienes desean regresar a clases y
continuar sus estudios, sugiri6 que mas adelante se realice un taller sobre estos
temay ser empaticos con la situacion, sin embargo, habia comentarios no positivos
en cuanto al movimiento en la UAM Lerma y en las demas unidades, pidi6 se les
enviara la informacion al alumnado por correo electronico para que hubiera mas
participacion.

La Presidenta comenté que el movimiento de las alumnas paristas es legitimo y
buscaba tener dentro de la institucion un espacio libre de violencia lo cual va a
permitir transformar la Universidad, capacitarse en perspectiva de género y evitar
que se presenten este tipo de problematicas y que lleguen a la comision de faltas,
considera que es mejor prevenir y era importante acercarse al alumnado para
conocer su opinion y se iba atender la peticion de las personas consejeras para
enviar por correo institucional el cuestionario para tener informacion y proporcionar
informacion de los posibles talleres que se podrian impartir entorno a esta tema y
qgue incluso podria abonar a la comisiébn que se acaba de conformar, todo ello
ayudaria a prevenir que sigan ocurriendo casos de violencia de genero.

El Secretario propuso que la alumna y el alumno en conjunto con los otros
consejeros divisionales y académicos formularan la encuesta y se mandara de
manera masiva a través del correo institucional.

El Sr. Huerta Quiroz le parecié adecuada la propuesta, comenté que hubo un
enfrentamiento ya que algunos estan a favor y otros en contra, pero se puede hacer
algo para trabajar en equipo.

El Dr. Quiroz Velazquez menciono que es un tema delicado, sin embargo, considera
que si se planea desde las divisiones y los alumnos consejeros seria conveniente
()

sg,gverrggat@ﬂ@ngﬁamybgg@alﬁonommlento de esta tipo de acciones para que no
alguna |gitsacig en el futuro si la intencion es platicar entre los mismos

”“t‘@ﬁ&‘éﬁ‘é’t‘os lo mag)pidente considero que se tenga un acercamiento con el rector
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para que este informado ya que son los que estan en comunicacion con las alumnas
paristas y evitar discrepancias y acordar algo como unidad.

La Presidenta le parecié adecuado el comentario del Dr. Victor y del Sr. Huerta
Quiroz para hacerlo de una forma mas estructurada y neutral que abone al trabajo
gue se esta realizando a cumplir los compromisos que se tienen y que se haga una
solicitud al Rector de la Unidad para sostener una entrevista y atender el asunto.

Finalmente, el Secretario indicd que se recibio el oficio CE.DCBI.01/23 fechado el
06 de febrero de 2023, dirigido a la Presidenta del Consejo Divisional en donde el
coordinador de consejo editorial notifica.

En atencion y seguimiento al oficio CDCBI.LER.02.23 le hago de su conocimiento de la reunion
del consejo y comité editorial. Los puntos tratados fueron:

o Espera de los informes del anterior coordinador del consejo editorial.
+ Reunion con los miembros del consejo editorial
+ Reunidn y eleccién del coordinador del comité editorial entre los miembros del comité.

En particular, se eligié al Dr. Daniel Librado Martinez Vazquez como el coordinador del comite
editorial.

Sin mas comentarios, concluyd la Sesion Numero 139 (urgente) del Consejo
Divisional de Ciencias Basicas e Ingenieria a las 17:03 horas del dia 12 de abril del
2023. Se levanta la presente acta y para constancia la firman.

Dra. Rafaela Blanca Silva Lépez Dr. Carlos Eduardo Diaz Gutiérrez
Presidenta Secretario
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