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Exposicién de Motivos

El Posgrado en Ciencias Naturales e Ingenieria (PCNI) se rige por principios de
calidad académica, equidad, inclusién, pertinencia social y uso eficiente de los
recursos institucionales. Los presentes lineamientos se formulan en concordancia
con la Ley Orgéanica, el Reglamento de Estudios Superiores, y las Politicas
Operacionales sobre Cumplimiento, Evaluacion y Fomento de Planes y Programas
de Estudio de Posgrado. Asimismo, incorporan de manera explicita las actividades
de retribucion social, como un componente formativo sustantivo que articula la
investigacion, la docencia y la vinculacion con la sociedad.

El PCNI se concibe como un espacio de formacién de recursos humanos de alto
nivel, capaces de generar y aplicar conocimiento cientifico y tecnoldgico pertinente
para atender problematicas locales, regionales y nacionales, en un marco de
responsabilidad social, ética académica y compromiso con el desarrollo sustentable.

Los presentes lineamientos tienen como finalidad orientar los procesos académicos,
administrativos y de seguimiento del alumnado del PCNI, garantizando condiciones
equitativas para el ingreso, permanencia, egreso y titulacién de todas las personas
que integran la comunidad del posgrado; asi como establecer un marco normativo
y operativo que asegure la calidad académica, la pertinencia social, la transparencia
y la mejora continua del posgrado.




Objetivo

Establecer los lineamientos que regulan la operacion académica del Posgrado en
Ciencias Naturales e Ingenieria de la Division de Ciencias Basicas e Ingenieria de
la Unidad Lerma, con el propdsito de favorecer la planeacion, organizacion,
seguimiento y evaluacion de las actividades académicas, en un marco de inclusion,
equidad, responsabilidad social y calidad académica, y fortalecer la formacién
integral del alumnado, e incorporar la retribucién social como eje transversal.
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1. Procesos de ensefianza—aprendizaje en el posgrado.

Los procesos de enseflanza—aprendizaje del PCNI se orientan al desarrollo de
capacidades analiticas, criticas, metodologicas y creativas del alumnado, acordes
con los objetivos de cada nivel de formacion.

1.1.

Integraciéon y seguimiento académico.

La Divisibn promovera mecanismos de acompafamiento académico,
tutoria o mentoria para el alumnado de especializaciébn, maestria y
doctorado, que permitan:

@ Dar seguimiento a las trayectorias académicas.

@ Identificar oportunamente riesgos de rezago o abandono, ofreciendo
acompafiamiento, mentoria o tutoria de apoyo al alumnado.

@® Fortalecer la integraciéon del alumnado a la vida académica del
posgrado.

El Comité Académico del Posgrado, en coordinacion con las personas directoras o
tutoras académicas, dara seguimiento al desempefio académico del alumnado y
propondra, en su caso, acciones de apoyo académico.

1.2.

Modalidades de imparticion
Las Unidades de Ensefianza-Aprendizaje (UEA) del posgrado podran
impartirse en las siguientes modalidades:

@® Presencial, cuando el proceso formativo requiera la interaccion directa
en aulas, laboratorios, talleres o espacios especializados.

@® Remota, cuando se utilicen tecnologias de la informacion vy
comunicacion que permitan el desarrollo de actividades académicas
sin la presencia fisica continua en las instalaciones universitarias.

@® Mixta, cuando se combine de manera estructurada el trabajo
presencial y remoto.

Las modalidades de imparticidbn deberan especificarse en los programas de las UEA
y ser aprobadas por las instancias académicas correspondientes.

1.3.

Conduccién y evaluacion de las UEA
La conduccién y evaluacion de las UEA se realizara conforme a lo
establecido en los programas de estudio aprobados, considerando:

@ Evaluaciones diagnésticas, formativas y sumativas.
@® Evidencias de aprendizaje acordes con el nivel de posgrado.

@ Criterios de evaluacion claros, publicos y no discriminatorios.

El personal académico responsable de cada UEA deberéd informar al alumnado, al
inicio del trimestre, sobre las modalidades de trabajo y los criterios de evaluacion.
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2. Procesos de la oferta académica del posgrado

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

Programacion y oferta académica

La programacion trimestral de las UEA del posgrado sera propuesta por
la Coordinacién del Posgrado y aprobada por el Comité Académico
correspondiente, considerando:

@ La trayectoria académica del alumnado.
@ La disponibilidad de personal académico.

@ La pertinencia académica y disciplinaria de la oferta.

UEA optativas y lineas de investigacion

La oferta de UEA optativas debera ser congruente con las lineas de
investigaciéon del posgrado y con los proyectos académicos del personal
académico adscrito. EI Comité Académico revisara periodicamente la
pertinencia y actualizacién de dichas UEA.

Movilidad académica

El alumnado del PCNI podra participar en programas de movilidad
académica nacional o internacional, de conformidad con el Reglamento
de Estudios Superiores y los criterios establecidos por el Comité
Académico del Posgrado.

La movilidad debera contribuir de manera directa a la formacion
académica y al desarrollo del proyecto de investigacion del alumnado.

UEA compartidas e interunidades

Con el fin de fortalecer la formacion académica y optimizar recursos
institucionales, el posgrado podrd ofrecer UEA compartidas con otras
unidades de la Universidad; se privilegiaran esquemas de colaboracién
interdivisional e interunidades.

3. Actividades de investigacion y retribucion social

El alumnado del PCNI debera desarrollar actividades de investigacién acordes con
su nivel de formacion y, en su caso, participar en actividades de retribucidon social,
en congruencia con los lineamientos nacionales aplicables y con el compromiso
social de la Universidad.

Las actividades de retribucidon social son acciones académicas, de divulgacion,
vinculacion, innovacion o servicio que el alumnado del PCNI realiza en beneficio de
la sociedad, como parte de su formacion integral y en reconocimiento al apoyo
publico recibido.
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Las actividades de retribucion social deberan:
@ Tener impacto social verificable.
@ Estar vinculadas con la formacion académica y el proyecto de investigacion.
@ Ser avaladas por el Comité Académico del Posgrado.

3.1 Obijetivos de la retribucién social

Las actividades de retribucion social tienen como objetivos:

e Fortalecer la conciencia ética y el compromiso social del alumnado.

e Contribuir a la solucidn de problematicas sociales, ambientales, productivas
o culturales.

e Comunicar y transferir el conocimiento generado en el posgrado a diversos
sectores sociales.

3.2 Tipologia de actividades

Las actividades de retribucién social podran incluir, de manera enunciativa mas no
limitativa:
I.  Apoyo a la docencia y tutoria académica en licenciatura y posgrado.
. Asesoria académica y técnica a estudiantes, comunidades,
organizaciones sociales o instituciones publicas.
lll.  Elaboracién de materiales de divulgacion cientifica y tecnolégica.
IV.  Imparticion de cursos, talleres o conferencias de formacién e innovacion
social.
V. Participacion en proyectos de innovacion social, tecnoldgica o ambiental.
VI. Colaboracién en procesos de restauracion ecologica, sustentabilidad y
atencion a emergencias.

VII.  Elaboracion de documentos de incidencia en politicas publicas.
VIIl.  Organizacién y participacion en actividades de promocidn de vocaciones
cientificas.

3.3 Acreditacion de las actividades

Las actividades de retribucion social deberan:

@ Estar vinculadas con el area de formacion del alumnado.

@ Contar con la aprobacion previa del tutor o del Comité Académico.

@® Ser debidamente documentadas y evaluadas conforme a los criterios
establecidos por el Comité Académico.

La retribucion social sera considerada un componente formativo obligatorio en los
niveles de Maestria y Doctorado, y un componente complementario en el nivel de
Especializacion.
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4. De la evaluacion y mejora continua
4.1  Evaluacion del posgrado

El PCNI seréa objeto de procesos periddicos de evaluacion interna y externa, con
base en indicadores de calidad académica, eficiencia terminal, produccién
académica, vinculacion y retribucion social.

4.2  Mejora continua

Los resultados de las evaluaciones serviran de base para la actualizacion de planes,
estrategias académicas y lineamientos operativos del posgrado.

5. Del acompafiamiento para equidad de género y bienestar

El PCNI dara a conocer al alumnado y al personal académico los mecanismos de
fomento a la igualdad y equidad de género, asi como protocolos de prevencion,
atencion y sancion de casos de discriminacion, violencia, acoso y hostigamiento.
Uno de los mecanismos sera a traves de la Coordinacion de Bienestar Universitario
y Género de (CBUG), asi como las actividades, talleres y foros organizados por los
comités de género de la unidad.

6. Disposiciones finales
Los casos no previstos en los presentes lineamientos seran resueltos por el Comité

Académico del Posgrado, en el ambito de sus atribuciones y conforme a la
normatividad universitaria vigente.
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Transitorio

Unico: Los presentes lineamientos entraran en vigor al siguiente dia habil de su
aprobacion.
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Anexo 1. Equivalencia general de actividades de retribucion social

Tipo de actividad

Descripcion

Asesoria a

Productos o

evidencias minimas

Nivel sugerido

Tutoria académica

estudiantes de

Constancia de

, . Maestria /
) . tutoria, bitacora de
licenciatura o . Doctorado
sesiones
posgrado

Elaboracion de

Video, podcast,

. L, . infografia, folleto, liga | Especializacion
Divulgacion materiales de e . ;
2 L electronica, articulo / Maestria /
cientifica comunicacion .
: en revista de Doctorado
social . s
divulgacion.
Imparticion de

Cursos y talleres

actividades
formativas a

Programa del curso,
lista de asistencia,

/ Maestria /
sectores sociales constancia Doctorado
0 productivos
Presentacion de

Especializacion

Vinculacion social

resultados ante

Informe, evidencias

Especializacién

) fotograficas, / Maestria /
comunidades u 3
L constancia Doctorado
organizaciones
. . Participacion en Reporte tecnico, .
Innovacioén social X Maestria /
, proyectos con constancia
o tecnoldgica : ; NS Doctorado
impacto social institucional
) . Elaboracion de Documento
Incidencia en
o B documentos de entregado, acuse de Doctorado
politicas publicas ) o
recomendaciones recibido
Restauracion Participacion en .. Especializacion
- . Informe técnico, .
ecoldgicay acciones evidencias / Maestria /
sustentabilidad ambientales Doctorado

Anexo
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Anexo 2. Equivalencia por nivel del posgrado

Caracter de la

Carga minima

Momento de

Nivel retribucién social sugerida acreditacion
e . 1 actividad Al concluir el
Especializacion Complementaria
documentada programa
1 a 2 actividades .
. . . . Previo a la
Maestria Obligatoria con impacto g
obtencion del grado
comprobable
2 0 mas
Obligatoria 'y actividades, al Previo a la defensa
Doctorado . :
sustantiva menos una de alto de tesis
impacto
Anexo 11
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