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UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

Unidad Lerma

SESION NUMERO 58 (ORDINARIA)
20 DE ENERO DEL 2017
ACTA DE LA SESION

Presiente: Dr. Gabriel Soto Cortés
Secretario: Dr. Edgar Lopez Galvan

En la Sala de Juntas de la Unidad Lerma, a las 16:00 horas del dia 20 de enero
del 2017, inici6 la Sesién Numero 58 (Ordinaria), del Consejo Divisional de
Ciencias Basicas e Ingenieria.

1. LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DEL QU()RUM (Art. 43 y 45
fraccion | del *RIOCA).

El Dr. Gabriel Soto Cortés, Presidente del Consejo Divisional dio la bienvenida a la
Sesion Numero 58 (Ordinaria), posteriormente solicito al Secretario verificar el
quorum.

El Dr. Edgar Lopez Galvan, Secretario del Consejo Divisional, procedié a pasar
lista de asistencia.

v Dr. Gabriel Soto Cortés
Presidente
v Dr. Gerardo Abel Laguna Sanchez
Jefe del Departamento de Procesos Productivos
v' Dr. Ricardo Beristain Cardoso
Jefe del Departamento de Recursos de la Tierra
v Dr. Jacobo Sandoval Gutiérrez
Jefe del Departamento de Sistemas de Informacion y Comunicaciones
Dr. Philipp von Bulow
Representante del Personal Académico
Departamento de Procesos Productivos
Dr. Ernesto Hernandez Zapata
Representante del Personal Académico
Departamento de Recursos de la Tierra
v’ Dr. Francisco Pérez Martinez
Representante del Personal Académico
Departamento de Sistemas de Informacion y Comunicaciones
v/ Jannet Galvan Acosta
Representante de los Alumnos
Departamento de Procesos Productivos
Melina Olivares Jaurez
Representante de los Alumnos
Departamento de Recursos de la Tierra
v Daniel Norberto Gallegos Vara
Representante de los Alumnos
Departamento de Sistemas de Informacion y Comunicaciones

El Secretario indicé la presencia de siete consejeros, por lo que declar6 la
existencia de quérum.

Aprobada por el Consejo Divisional CBI
en su Sesion Ndmero 61
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2. APROBACION, EN SU CASO, DEL ORDEN DEL DIA. (ART. 45 FRACCION II
DEL *RIOCA).

El Presidente indicé que se envié previamente la propuesta del orden del dia, pero
que se presentaba una modificacion respecto del punto cuatro para quedar de la
siguiente manera: Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, de la
programacion bienal minima de unidades de ensefianza-aprendizaje, de la
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria de la Unidad Lerma para el trimestre 17-
P al 19-1.

El Dr. Francisco Pérez Martinez, Representante del Personal Académico por el
Departamento de Sistemas de Informacion y Comunicaciones cuestiono si era
posible hacer una aprobacion de la programacion por dos afios desde el punto de
vista de la Legislacion.

El Presidente indico que si, haciendo referencia al Reglamento de Planeacion, que
en su articulo 8 establece que: La planeacion se llevara a cabo anualmente en
funcién de proyecciones futuras mayores a dicho periodo. Aclar6 que se hace una
planeacion para dos afos, pero el documento debera ser revisado y aprobado
nuevamente el proximo afio, solamente era un escenario para los alumnos y
profesores.

El Dr. Pérez Martinez plante0 que se haria si eventualmente se aprueba la
Licenciatura en Ingenieria en Sistemas Mecatrdnicos Industriales entre 17-P al 19-
I, se tendria que hacer un nuevo planteamiento y traerlo al Consejo Divisional.

Posteriormente el Presidente indicd que la propuesta del orden del dia constaba
de once puntos, el punto tres relacionado con la aprobacion, en su caso, del acta
de la Sesidbn Numero 53; el punto cuatro la programacion bienal minima de
unidades de ensefianza-aprendizaje; el punto cinco la determinacién del cupo
maximo de alumnos que podran ser inscritos; el punto seis la determinacion de las
necesidades del personal académico; el punto siete la propuesta de contratacion
de personal académico visitante; el punto ocho una prérroga de contratacion como
personal académico visitante; el punto nueve la aprobacion de un proyecto de
investigacion; el punto diez las modalidades para el Premio a la Docencia 2017 y
finalmente el punto once asuntos generales. Cuestiond si habia intervenciones al
respecto, sin mas comentarios sometio a votacion la aprobacion el orden del dia.

El Secretario procedid a contar los votos; el orden del dia se aprob6 por
unanimidad.

Aprobada por el Consejo Divisional CBI
en su Sesion Ndmero 61
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Acuerdo 58.1

Aprobacién del orden del dia.

ORDEN DEL DiA

Lista de asistencia y verificacién de quérum. (Art. 43 y 45 fraccion | del *RIOCA).

Aprobacion, en su caso, del orden del dia. (Art. 45 fraccion 1l del *RIOCA).

Aprobacion, en su caso, del Acta de la Sesion Numero 53, celebrada el 26 de octubre del 2016 (Art.

45 fraccion Il y 51 del *RIOCA).

4. Andlisis, discusién y aprobacién, en su caso, de la programaciéon bienal minima de unidades de
ensefianza-aprendizaje, de la Division de Ciencias Basicas e Ingenieria de la Unidad Lerma para el
trimestre 17-P al 19-I (Art. 34 Frac. XIll del *RO; Art. 6, 7 y 8 del *RPL).

5. Determinacién del cupo maximo de alumnos que podran ser inscritos para la Licenciatura en
Ingenieria en Recursos Hidricos y de la Licenciatura en Ingenieria en Computacién y
Telecomunicaciones, de la Division de Ciencias Basicas e Ingenieria, en los trimestres 17-P y 17-0;
asi como los puntajes de admision. (Art. 8 del *RES).

6. Andlisis, discusion y resolucion, en su caso, de la Determinacion de las Necesidades del Personal
Académico de la Division de Ciencias Bésicas e Ingenieria para el afio 2017 (Art. 34 Fracc. V del
*RO y Art. 117 del *RIPPPA).

7. Andlisis, discusién y aprobacién, en su caso, de la propuesta de contrataciéon de la Dra. Sarai
Velazquez Pefia, como personal académico visitante, presentada por el Departamento de Recursos
de la Tierra (Art. 152 y 153 del *RIPPPA).

8. Andlisis, discusion y aprobacion, en su caso, de la propuesta de prérroga de contratacién del Dr.
Carlos David Silva Luna, como personal académico visitante, presentada por el Departamento de
Recursos de la Tierra. (Art. 156 *RIPPPA).

9. Andlisis, discusién y aprobacion, en su caso, del Dictamen respecto de la aprobacién del proyecto de
investigacion “Caracterizacion de peliculas Hibridas, polimeros/arcilla obtenidas a partir de mezclas
fisicas”, que presenta la Comision encargada de los Proyectos de Investigacion. (Art. 29 fraccion V
de la *LO, Art. 34 Fraccion Ill del RO).

10. Andlisis, discusién y aprobacion, en su caso, de las Modalidades Particulares para el Otorgamiento
del Premio a la Docencia 2017 (Art. 278 del *RIPPPA).

11. Asuntos Generales

whh e

3. APROBACION, EN SU CASO, DEL ACTA DE LA SESION NUMERO 53,

CELEBRADA EL 26 DE OCTUBRE DEL 2016 (ART. 45 FRACCION Il Y 51
DEL *RIOCA).

El Presidente indicé que el punto tres era la aprobacion, en su caso, del Acta de la
Sesion Numero 53, celebrada el 26 de octubre del 2016. Cuestion6é si habia
intervenciones sobre la documentacion que se les envid previamente, sin mas
comentarios sometié a votacion la aprobacion el acta de la sesion 53.

El Secretario procedio a contar los votos; el acta se aprobé por unanimidad.
Acuerdo 58.2

Aprobacion del Acta de la Sesion Numero 53, celebrada el 26
de octubre del 2016.

Aprobada por el Consejo Divisional CBI
en su Sesion Ndmero 61
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4. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA
PROGRAMACION BIENAL MiNIMA DE UNIDADES DE ENSENANZA-
APRENDIZAJE, DE LA DIVISION DE CIENCIAS BASICAS E

INGENIERIA DE LA UNIDAD LERMA PARA EL TRIMESTRE 17-P AL 19-I
(ART. 34 FRAC. XIll DEL *RO; ART. 6, 7 Y 8 DEL *RPL).

El Presidente comentd que el punto estaba relacionado con el analisis, discusion y
aprobacion, en su caso, de la programacion bienal minima de unidades de
ensefianza-aprendizaje, de la Division para el trimestre 17-P al 19-I, que
previamente se envid un documento y la motivacion era el listado de UEA de los
planes de estudio de la Licenciatura en Ingenieria en Recursos Hidricos y de la
Licenciatura en Ingenieria en Computacion y Telecomunicaciones respecto de la
programacion por dos afios , a continuacion se presenta el cuadro:

5111001 Mecdnica Cldsica X X X X X X
5121001 Estructura de la Materia X X X X

5121007 Cdlculo Diferencial X X X X X X
5121050 Quimica Universitaria X X X X

5121014 Ecologia X X X X

5131029 Introduccion a la Ingenieria, ICT X X X X

5111002 Laboratorio de Mediciones y Mecdnica X X X X
5121003 Materiales X X X X
5121004 Algebra Lineal X X X X X X
5121009 Ondas, Calor y Fluidos X X X X
5121010 Cdlculo Integral X X X X X X
5131018 Fundamentos de Disefio Logico X X X X
5121002 Reacciones Quimicas X X X X
5131019 Fundamentos de Programacion X X X
5111004 Ecuaciones Diferenciales X X X X
5121006 Termodindmica X X X X
5121011 Transporte en Tuberias y Sistemas de X X X X

Abastecimiento

5131002 Laboratorio de Fisica X X X X
5131001 Electricidad y Magnetismo X X X X
5100004 Proyecto Integrador: Ciencia Bdsica, IRH X X X

5131020 Circuitos Eléctricos | X X X
5111003 Probabilidad y Estadistica X X X

5131021 Disefio Légico Avanzado X X X

Aprobada por el Consejo Divisional CBI
en su Sesion Nimero 61
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5131022 Algoritmos y Estructuras de Datos X X
5121005 Laboratorio de Andlisis Quimico X X X
5121008 Termodindmica de Soluciones X X X
5121015 Canales y Sistemas de Drenaje X X X
5121012 Introduccion a la Microbiologia X X X X
5131023 Dispositivos Electronicos X X
5121016 Mecdnica de Fluidos Avanzada X X X X
5131024 Sistemas Basados en Microcontroladores X X
5100034 Proyecto Integrador: Ciencia Bdsica, ICT X X

Programacion bienal minima en turno unico 17P — 19! para IRH e ICT (continuacion...)

5131003 Cdlculo de Varias Variables X X X X
5131031 Campos Electromagnéticos X X
5131006 Sistemas de Informacion Geogrdfica X X X X
5131025 Circuitos Eléctricos Il X X
5121013 Bioquimica X X X
5131027 Acondicionamiento de Sefiales Eléctricas X X
5121017 Toxicidad y Calidad del Agua X X X
5131030 Programacién Orientada a Objetos X X
5121021 Hidrologia X X X
5131028 Sefiales y Sistemas X
5121023 Aprovechamientos Hidrdulicos X X X
5131026 Matemdticas para Ingenieria Eléctrica X
5131005 Meétodos Numéricos X X X
5131032 Comunicaciones Analdgicas X
5010000 Complejidad e Interdisciplina X X X
5111005 Formulacion de Proyectos y Fundamentos X X X
Econdémico Financieros
5121019 Procesos de Tratamiento Primario X X X
5100005 Proyecto Integrador: Ciencias de la X X X
Ingenieria, IRH
5131033 Sistemas Operativos X
5121018 Transferencia de Masa X X X
5121020 Procesos de Tratamiento Secundario X X X
5121022 Hidrogeologia X X X
5131008 Programacion Aplicada X X X
5111006 Factibilidad ~ Técnica, ~ Econdémica 'y X X X
Financiera

Aprobada por el Consejo Divisional CBI
en su Sesion Nimero 61
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5111007 Administracion de Organizaciones X X X
5131004 Automatizacion y Control X X X

5121024 Marco Juridico y Politico del Agua X X X
5121025 Cultura del Agua X X X
5121026 Gobernabilidad X X X
5131007 Emprendimiento Social X X X
5100006 Proyecto de Integracion | X X X X X X
5100007 Proyecto de Integracion Il X X X X X X

Explicd que en el cuadro aparecia el listado de UEA de los trimestres 17-P al 19-I,
de cada uno de los planes de estudio en donde se marcan las UEA que se
pretenden ofertar en esos trimestres; que en el documento que se les compartié
aparecia la justificacion por la cual se tiene que hacer la proyeccion. Mencioné que
seria imposible pensar en abrir todas las UEA de los planes vigentes todos los
trimestres, dado que no se tienen los espacios fisicos y recursos humanos para
hacerlo, de manera que se planteaba con base en el mapa curricular, que permitia
cumplir con los requerimientos del plan sin afectar el avance de los alumnos a lo
largo de sus estudios.

El Dr. Pérez Martinez cuestiond si en la programacion bienal se estaba
considerando el ingreso de computacion para el 2018 tanto en primavera como en
otofio.

El Presidente indic6 que se consideraban los ingresos en primavera y otofio de
ambas licenciaturas y la programacion debe permitir activar las areas de
concentracion de Ingenieria en Recursos Hidricos.

El Dr. Pérez Martinez mencion6 que la UEA Fundamentos de Disefio Logico se
planea aperturar en el trimestre 17-O pero fundamentos de programacion no, ya
gue en el plan de estudios contempla que se puede cursar a partir del segundo
trimestre, entendia que por cuestidon de recursos o porque los laboratorios no
estaban listos, pero desde el punto de vista del plan las dos podrian llevarse al
mismo tiempo, observacion que podria pasar en otras UEA.

El Presidente coment6 que era pertinente la pregunta, que la realidad era que con
un mapa curricular como el que se tenia las combinaciones posibles eran infinitas
y no podian considerar todas las posibilidades, aclar6 que lo que se estaba
planteando era una programacién minima, lo cual no significaba que no se fuera a
ofertar al revisar los casos particulares y las necesidades o0 si se estuviera
afectando el avance de un alumno regular o si no hay demanda.

Aprobada por el Consejo Divisional CBI
en su Sesion Ndmero 61
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Indicé que se hizo un esfuerzo para tratar de asegurar que en esa secuencia
permitia que un alumno regular termine en 12 trimestres, pero no se podia
asegurar que el alumno opte por la carga completa, porque parte de la flexibilidad
que tiene el plan es que el alumno decida si va a un ritmo de mas de 40 créditos, o
un ritmo menor o mayor; el compromiso era estar atentos y dar seguimiento a la
oferta de UEA trimestre por trimestre.

El alumno Daniel Norberto Gallegos Vara, Representante de los Alumnos por el
Departamento de Sistemas de Informacion y Comunicaciones pregunto que de ser
el caso, ¢ cuantos alumnos, como minimo podrian pedir que se ofertaran una UEA
gue no estaba contemplada?.

El Presidente sefiald6 que no se tenia determinado un numero porque las
circunstancias podian ser diferentes, inclusive un sélo alumno podria justificar la
apertura de una UEA si estuviera a punto de salir y fuera la ultima UEA que le
faltara, en su caso si se tiene el recurso y el espacio se podria abrir; pero puede
haber ocasiones que no se tienen los espacios, la demanda sea insuficiente se
podria cerrar, pero se buscarian opciones.

Indicé que habia un documento sobre los indicadores de la Division, que contenia
una grafica con la que se podia responder a la pregunta del Dr. Pérez Martinez ya
que se consideraban los ingresos en primavera y otofio y la justificacion era la
proyecciéon de comportamiento de la matricula y que pasaria si no se hiciera la
programacion minima.

Prospectiva de atencion a la docencia para diferentes escenarios
(Se consideran plazas y causales disponibles)

el
T

160 m 7P 170 15 130 180
678 583 678 961 & 1311 1333
678 583 539 1050 LT 5.00 1206

El

Aprobada por el Consejo Divisional CBI
en su Sesion Ndmero 61
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Comentd que en caso de no hacer la programacién minima, se dispararia la carga
docente a partir del trimestre 18-l, pensando que no se habia incremente el
namero de plazas en dos afos.

El Presidente explicé la tabla en donde se representaban los ingresos con
programacion anual minima, menciond que esperaba que no fuera necesario
regirse por este comportamiento y que se nutriera de plazas. Sefial6 que se
estaban considerando plazas y causales disponibles, adicional a la ampliacion de
aulas y se va a incrementar la matricula, en caso de no ocurrir se tendria que
revisar posteriormente.

La alumna Jannet Galvan Acosta, Representante de los Alumnos por el
Departamento de Procesos Productivos sefiald que en el caso de la UEA
Sistemas de Informacion Geografica que pertenecia al Tronco Especifico de
Carrera la cual estaba ligada a Hidrologia e Hidrogeologia y Aprovechamiento
Hidraulicos y le llama la atencion que no se ofertara en el trimestre 17-O y 18-P ya
que era una UEA importante para cursar esas otras UEA.

El Presidente comenté que el caso de Sistemas de Informacién Geogréfica,
Hidraulica de Tuberias, Transporte de Tuberias e Hidrologia son UEA criticas, de
las pocas que tienen seriacion pero condicionan el avance, pero lo que se
pretendia era ser mas asertivos en el nimero de grupos que se aperturan, lo cual
va a permitir durante esos trimestres se atienda a un grupo mas masivo que
permita el paso a la siguiente etapa, ya que el problema de ofertarlas trimestre a
trimestre imposibilitaria para ofertar las areas de concentracién y lo que se
buscaba era que todos lo sepan y que cuando se oferten se inscriban.

La alumna Galvan Acosta indicO que en este trimestre no se conocia la
programacién y por ello se cerré un grupo de una UEA gue no se ofertaria el
proximo trimestre y ya serian dos, por lo que consideraba que algo estaba fallando
en la Division.

El Presidente explicé que si se sabia ya que habia un documento denominado
¢, Como retomar tus estudios?, el cual se dio a conocer y se difundio.

La Dra. Eloisa Dominguez Mariani, Representante del Personal Académico por el
Departamento de Recursos de la Tierra, comentd que se conocia el documento
pero no a detalle y habia alumnos que esperaban que se aperturara la UEA de
Aguas Subterraneas desde el trimestre pasado y han esperado dos trimestres,
que se platico con el Coordinador de Estudios para que se hiciera mas difusion.

Aprobada por el Consejo Divisional CBI
en su Sesion Ndmero 61
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El Secretario indicé que el trimestre pasado se aperturaron dos grupos de la UEA
Aguas Subterraneas y que solo se habian inscrito 3 alumnos y en el otro 5, este
trimestre se preguntd y al no haber respuesta no se abri6.

El Presidente comentd que no era necesario entrar en polémica, porgue sélo tenia
un trimestre que entrd en operacion la adecuacion y el documento se presentd y el
documento de como retomar los estudios era un apoyo.

Indicé que en el documento se explica que se tiene una oferta y es el alumno
quien decide si la toma 0 no, eso es parte del nuevo esquema de la programacion,
saber que el curso se ofertd y se decidié no tomarlo asumiendo la implicacion de
esa decision, ya que no se pueden ofertar todos los trimestres, sefiald que la
informacion estaba disponible en la péagina y todos debian conocer el mapa
curricular para tomar decisiones sobre la programacion minima y que se
promovieron las areas de concentracion.

Indicé que el compromiso era que se hiciera con la programacion minima, porque
si se pretendia ofertar todas las UEA no habia manera porque no habia profesores
y eran pocos los recursos que se tienen, por lo que los alumnos deben estar
atentos a la programacion y a la apertura de las UEA; la adecuacion se aprob¢ el
trimestre pasado y se procurdé hacer difusién y brindar la informacion necesaria
para conocer las implicaciones y aprovechar las particularidades que ofrece el
plan, por lo que se tendria que hacer una reunion para abordar nuevamente el
tema y difundir la informacion.

El Dr. Jacobo Sandoval Gutiérrez, Jefe del Departamento de Sistemas de
Informacién y Comunicaciones comentd que habia UEA muy demandadas, por lo
en el caso de que los alumnos sefalan los requerimientos podrian tratar de
ofertarlas, y prever que si existiera una necesidad se podria hacer una excepcién
de abrir el grupo, sugiri6 que como antecedente sefialaran cuales eran las UEA
con mas demanda y se pusieran atender desde los departamentos.

El Presidente citd como ejemplo que la programacion del trimestre de primavera,
la cual comienza a elaborarse cuando los grupos estaban consolidados teniendo
un primer escenario y después de la quinta semana algunos alumnos se dan de
baja, finalmente se hace el cierre en la sexta semana, porque la Coordinacion de
Sistemas Escolares tiene la informacion del siguiente trimestre y si se puede
prever como lo menciona el Dr. Sandoval Gutiérrez si hay alguna UEA o area de
concentracion que se requiera y hacer algo al respecto para que los alumnos
puedan continuar sus estudio; insisti6 que esa era la programacion minima, por lo
gue se valoraria las situaciones.

Aprobada por el Consejo Divisional CBI
en su Sesion Ndmero 61
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El Dr. Gerardo Abel Laguna Sanchez, Jefe del Departamento de Procesos
Productivos invitd a los consejeros alumnos a estar atentos sobre lo que se
discute, reunirse con sus compaferos y platicar la pertinencia de que tengan
ubicada la programacion, para que hagan adecuadamente su planeacion y tomar
las previsiones correspondientes para que no se desperdicien los recursos.

El Presidente finalizé indicando que se podrian hacer excepciones pero de manera
justificada, porque de lo contrario no valdria la pena, se estaria regresando al
mismo esquema de una oferta sin planeacion, el compromiso era que se hiciera
difusidon después de la quinta semana y exponer a los alumnos el tema.

Cuestiono si habia intervenciones al respecto, sin mas comentarios sometio a
votacion la aprobacion de la programacion bienal minima.

El Secretario procedi6 a contar los votos; la programacion se aprobd por
unanimidad.
Acuerdo 58.3

Aprobacion de la programacion bienal minima de unidades
de ensefanza-aprendizaje, de la Division de Ciencias
Bésicas e Ingenieria de la Unidad Lerma para el trimestre 17-
P al 19-1.

5. DETERMINACION DEL CUPO MAXIMO DE ALUMNOS QUE PODRAN SER
INSCRITOS PARA LA LICENCIATURA EN INGENIERIA EN RECURSOS
HIDRICOS Y DE LA LICENCIATURA EN INGENIERIA EN COMPUTACION Y
TELECOMUNICACIONES, DE LA DIVISION DE CIENCIAS BASICAS E
INGENIERIA, EN LOS TRIMESTRES 17-P Y 17-O; ASIi COMO LOS PUNTAJES
DE ADMISION. (ART. 8 DEL *RES).

El Presidente sefial6 que el punto cinco era la determinacion del cupo maximo de
alumnos que podran ser inscritos para la Licenciatura en Ingenieria en Recursos
Hidricos y de la Licenciatura en Ingenieria en Computacion y Telecomunicaciones,
de la Division de Ciencias Basicas e Ingenieria, en los trimestres 17-P y 17-O; asi
como los puntajes de admision.

Comentd que este proceso se hace al menos una vez al afio, que en ocasiones se
tiene que modificar; explico que el documento que se les envid previamente
contiene la justificacion y se indica cuantos alumnos se aceptaran para inscribirse
en las licenciaturas, en que periodos primavera y otofilo y con qué puntaje de
admision.

Aprobada por el Consejo Divisional CBI 10
en su Sesion Ndmero 61
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Presentando la siguiente tabla:

Parametros de admision IRH
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11P 110 | 12P | 120 13P 130 | 14P 140 15P 150 16P 160
e Puntaje Minimo | 469 | 465 465 527 511 | 480 514 480 483 513 480
Puntaje Maximo | 774 | 775 832 745 699 | 730 780 709 756 669 734
Puntaje Minimo CD 600 600 500 | 500 520 520

La tabla muestra el puntaje minimo con el cual fueron aceptados a la Licenciatura
en Ingenieria en Recursos Hidricos, explicé que en una junta de corte el Director
de la Division es quien a partir del cupo aprobado que definio el Consejo Divisional
toma la decision hasta donde corta la lista, para definir cuantos aspirantes
ingresan a la Universidad; adicionalmente indicO que en la tabla se muestra el
puntaje maximo historico con el que ha ingresado un alumno y el puntaje
aprobado por el Consejo Divisional. Comento6 que en el caso de Recursos Hidricos
se han tenido puntajes cercanos a los 700 y 750 pero en promedio se han
admitido con un puntaje del orden de 500.

El Dr. Ricardo Beristain Cardoso pregunté qué calificacion corresponde ese
puntaje, a qué calificacion equivale.

El Presidente comentd que ese puntaje era muy bajo, porque ademas se tomaba
en cuenta el promedio del bachillerato, se podria considerar alrededor de 3,
aproximadamente de 120 reactivos se tuvieron 30 aciertos, comentdé que la
aspiracién era cortar en 650 o 700, porque habia una alta probabilidad que un
alumno con puntaje mas alto terminara sus estudios, pero para lograr eso se
deberia tener una demanda alta, indicé que si se tienen espacios se procura
asignarlos, teniendo como base el puntaje minimo aprobado por el Consejo
Divisionaria y el cupo disponible.

Aprobada por el Consejo Divisional CBI 11
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El Dr. Philipp von Bllow pregunt6 cuantos alumnos entraron en el trimestre 16-P y
16-0, si el cupo aprobado era de 30, y porque la tendencia de 14-O era bajando
del puntaje maximo lo cual le preocupaba.

El Presidente indicé que habian admitidos e inscritos y en el documento estaba la
informacion, que cada vez era mas dificil que ingresara un alumno con puntaje
bajo, sin embargo no se podia cortar con indicadores muy altos ya que la
Universidad debe formar recursos humanos de los aspirantes que lleguen, explicé
que en ocasiones los puntajes de primavera eran mas altos porque era su
segundo o tercer intento y los de otofio son puntajes mas bajos estaban ligados a
los periodos de la preparatoria.

El Dr. von Bulow pregunté que el hecho de que los aspirantes aumentaran pero
los inscritos bajaran, el Secretario indico que eso tenia que ver con el resultado del
examen de admision.

El Presidente sefiald6 que era fluctuante y que la matricula se estaba
incrementando, ya que cuando habia la posibilidad se admitian mas, los
aspirantes crecen; comentd que en una ocasioén en una sesion urgente se aprobd
la modificacion para poder admitir mas alumnos, finalmente mencioné que la
propuesta era la siguiente:

Parédmetros de admision 17P y 170 para IRH y ICT

Cupo Puntaje Min Cupo Puntaje Min
17-P 30 520 30 600
17-0 30 520 30 600

Cuestion6 si habia intervenciones al respecto, sin mas comentarios sometiéo a
votacion la propuesta para determinar el cupo maximo de alumnos, asi como los
cortes.

El Secretario procedio a contar los votos; el cupo se aprobd por unanimidad.

Acuerdo 58.4

Aprobacién de la determinacion del cupo maximo de alumnos
gue podran ser inscritos para las licenciaturas en Ingenieria en
Recursos Hidricos y en Ingenieria en Computacion vy
Telecomunicaciones, de la Division de Ciencias Bésicas e
Ingenieria, en los trimestres 17-P y 17-O; asi como los puntajes
de admision, en los siguientes términos:

Aprobada por el Consejo Divisional CBI 12
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Parametros de admision 17P y 170 para IRH y ICT

Cupo Puntaje Min Cupo Puntaje Min
17-P 30 520 30 600
17-0 30 520 30 600

6. ANALISIS, DISCUSION Y RESOLUCION, EN SU CASO, DE LA
DETERMINACION DE LAS NECESIDADES DEL PERSONAL
ACADEMICO DE LA DIVISION DE CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA
PARA EL ANO 2017 (ART. 34 FRACC. V DEL *RO Y ART. 117 DEL
*RIPPPA).

El Presidente comenté que el siguiente punto del orden del dia era el analisis,
discusion y resolucién, en su caso, de la Determinacion de las Necesidades del
Personal Académico de la Division de Ciencias Béasicas e Ingenieria para el afio
2017, solicité para este punto, la intervencion de un jefe de departamento.

El Dr. Sandoval Gutiérrez indicO que se presentaba una tabla que contenia las
necesidades por cada departamento con base en las Licenciaturas de Recursos
Hidricos, Computacién y Mecatrénica y las areas de investigacion, ya que en este
momento habia dos departamentales de Sistemas de Informacion vy
Comunicaciones que son Computacion y Comunicaciones y se tenia contemplada
una tercera transversal a los tres departamentos en investigacidn en ciencia
basica, procesos y materiales y coadyuvaria a la docencia e investigacion de los
departamentos. Indic6é que se agregaron los perfiles y habilidades que se
necesitarian de cada una de las UEA para poder cubrirlas de las licencituras y del
posgrado que se estaba trabajando en colaboracibn con otras Unidades,
elementos que han permitido crear la tabla de las necesidades en consenso con
los profesores del departamento y la proyeccion de los ex jefes de departamento,
que servira como orientacion para determinar las necesidades y que las plazas
fueran transversales.

El Presidente comenté que las necesidades deben ser aprobadas cada afio por
legislacién, ya que para poder convocar a una plaza se debe tener el acuerdo con
el perfil aprobado por Consejo Divisional y que buscaban cubrir las UEA de los
planes de estudio, y en la cual se presentaban los profesores con los que se
cuenta y las causales, por lo que se habia elaborado una tabla por cada
departamento y se hace la priorizacion.

Aprobada por el Consejo Divisional CBI 13
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El Dr. Laguna Sanchez indic6 que observando la informacion se percataron que
habia un error en la nomenclatura de las plazas, por lo que solicité el voto de
confianza a los consejeros, para hacer la correccion en el documento.

El Presidente cuestiono si habia intervenciones al respecto, sin mas comentarios
sometid a votacion la aprobacion de las necesidades del personal académico de la
Division para el afio 2017.

El Secretario procedié a contar los votos; las necesidades se aprobaron por
unanimidad.
Acuerdo 58.5

Aprobacion de las Necesidades del Personal Académico de
la Divisibn de Ciencias Basicas e Ingenieria para el afo
2017. (ANEXO 1)

7. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA
PROPUESTA DE CONTRATACION DE LA DRA. SARAI VELAZQUEZ
PENA, COMO PERSONAL ACADEMICO VISITANTE, PRESENTADA
POR EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS DE LA TIERRA (ART. 152 Y
153 DEL *RIPPPA).

El Presidente indicé que el punto siete estaba relacionado con el andlisis,
discusion y aprobacién, en su caso, de la propuesta de contratacion de la Dra.
Sarai Velazquez Pefia, como personal académico visitante, presentada por el
Departamento de Recursos de la Tierra, por lo que solicité al Dr. Beristain Cardoso
abordar el punto.

El Dr. Beristain Cardoso mencion6 que la mayoria conocian a la Dra. Velazquez
Pefia, quién se incorpord al Departamento de Recursos de la Tierra en el afio
2016, que era una profesora altamente comprometida, porque desde la segunda
semana ya estaba trabajando en laboratorios, tenia alumnos para proyectos de
investigacion. Indicé que sometié un proyecto ante el Comecyt que no se aprbé
pero se pasaron filtros interesantes; que era una persona que siempre ha buscado
el trabajo en colaboracion, incluirse en un grupo de trabajo, uno de los objetivos
del Departamento. Indico que le fue aprobado un proyecto por el Comecyt, que
participé en la Feria de Ciencias e Ingenieria donde involucré a los alumnos, y
obtuvo el primer lugar. Sefial6 que en cuestiones de investigacion genero
resultados, tuvo una publicacién en 2016 de algunos capitulos de libro; que por
parte de los alumnos se tienen muy buenas observaciones y comentarios en las
evaluaciones; por lo que deberia considerarsele para una contratacibn como
profesor visitante.

Aprobada por el Consejo Divisional CBI 14
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El Presidente coment6 que estaba de acuerdo, que no habia trabajado
directamente con la doctora, pero le gustaba el compromiso mostrado en tan poco
tiempo, que notaba que los alumnos la buscaban y en cualquier actividad en la
gue se le invitaba a participar siempre lo hacia con gusto de manera que apoyaba
totalmente la contratacion.

El Dr. Laguna Sanchez externdé que se sumaba a la iniciativa de que la doctora
permaneciera, que tuvo la oportunidad de colaborar con ella y era una persona
altamente comprometida y que le agradaba su actitud, muy comprometida con los
alumnos, caracteristica que deberian tener los profesores, que ha buscado atraer
recursos y era muy habil para obtenerlos a pesar de todas las adversidades; por lo
gue consideraba que la doctora era un recurso humano que se deberia mantener
en la Division.

El Presidente indico que en la documentacion se encontraba el plan de trabajo de
la doctora y que la propuesta de contratacion era por un afio, a partir del 23 de
enero al 22 de enero de 2018 y que la Comision Dictaminadora le otorgd la
categoria de Titular B. Cuestiond si habia intervenciones al respecto, sin mas
comentarios sometio a votacion la contratacion.

El Secretario procedidé a contar los votos; la contratacion se aprobd por
unanimidad.
Acuerdo 58.6

Aprobacion de la contratacion de la Dra. Sarai Velazquez
Pefia, como personal académico Vvisitante en el
Departamento de Recursos de la Tierra, del 23 de enero del
2017 hasta el 22 de enero de 2018.

8. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA PROPUESTA
DE PRORROGA DE CONTRATACION DEL DR. CARLOS DAVID SILVA LUNA,
COMO PERSONAL ACADEMICO VISITANTE, PRESENTADA POR EL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS DE LA TIERRA. (ART. 156 *RIPPPA).

El Presidente indicé que el punto ocho estaba relacionado con el analisis,
discusion y aprobacion, en su caso, de la propuesta de prorroga de contratacion
del Dr. Carlos David Silva Luna, como personal académico visitante, presentada
por el Departamento de Recursos de la Tierra, por lo que solicitd nuevamente al
Dr. Beristain Cardoso abordar el punto.

Aprobada por el Consejo Divisional CBI 15
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El Dr. Beristain Cardoso comentd que al Dr. Silva Luna la mayoria lo conocian,
que era una persona altamente comprometida con el departamento; ha trabajado
fuertemente en el Area de Tratamientos de Aguas Residuales; colabor6é en la
aprobacion del cuerpo académico “Transportes, destino y tratamiento de
contaminantes”; el doctor ha formado recursos a nivel de licenciatura con
proyectos terminales; ha trabajado en la incorporacion del posgrado de Energia y
Medio Ambiente y pertenecia al ndcleo complementario, ha sido para hacer
presentaciones en otras Universidades.

En cuestion de investigacion hizo una publicacion en el 2016; tiene articulos en
revision para enviar en 2017; respecto a docencia esta considerado para todo lo
relacionado con tratamientos primarios, tratamiento de aguas residuales,
Mecénica de Fluidos; Metodologia, entre otras. Indicé que el Dr. Silva Luna ha
aportado bastante, que los comentarios de los alumnos siempre han sido
excelentes; indic6 que el doctor fue acreedor al Premio a la Docencia 2016;
consideraba que ha realizado bastante trabajo; tiene compromiso y
responsabilidad, por lo que mereceria se aprobara la prérroga de contratacion por
un afo.

El Presidente indico que de igual manera, estaba totalmente de acuerdo, que tenia
mas tiempo de conocer al Dr. Silva Luna quien era un académico comprometido y
excelente persona.

El Dr. Laguna Sanchez indico que el perfil del Dr. Silva Luna era muy interesante,
gue tiene una actitud correcta, que era una persona con mucha capacidad y lo
demostraba con su trabajo, que era una persona sencilla, que le parecia que tenia
un perfil adecuado y que se sumaba al esfuerzo que hace el Departamento de
Recursos de la Tierra en la Licenciatura en Recursos Hidricos; por lo que le
parecia que era un recurso muy pertinente para la formacién de los alumnos y un
perfil que deberian permanecer.

El Presidente cuestion6 si tenian alguna intervencion al respecto, sin mas
comentarios sometié aprobacién la propuesta de prérroga de contratacion.

El Secretario procedié a contar los votos; la prérroga de contratacién se aprob6
por unanimidad.

Acuerdo 58.7

Aprobacion de la prérroga de contratacion, por un afo, del
Dr. Carlos David Silva Luna, como personal académico
visitante, en el Departamento de Recursos de la Tierra.

Aprobada por el Consejo Divisional CBI 16
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9. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DEL DICTAMEN
RESPECTO DE LA APROBACION DEL PROYECTO DE
INVESTIGACION “CARACTERIZACION DE PELICULAS HIBRIDAS,
POLIMEROS/ARCILLA OBTENIDAS A PARTIR DE MEZCLAS FiSICAS”,
QUE PRESENTA LA COMISION ENCARGADA DE LOS PROYECTOS
DE INVESTIGACION. (ART. 29 FRACCION V DE LA *LO, ART. 34
FRACCION Il DEL RO).

El Presidente indicé que el punto nueve estaba relacionado con el andlisis,
discusion y aprobacién, en su caso, del Dictamen respecto de la aprobaciéon del
proyecto de investigacién “Caracterizacion de peliculas Hibridas, polimeros/arcilla
obtenidas a partir de mezclas fisicas”, que presentaba la Comision encargada de
los Proyectos de Investigacion. Solicitd la intervencion del Dr. Beristain Cardoso
para abordar este punto.

El Dr. Beristain Cardoso comenté que era un proyecto de investigacion bajo la
responsabilidad del Dr. Yuri Reyes Mercado, un proyecto interesante relacionado
con Materiales Nanoestructurados, que conocia la calidad del Dr. Reyes Mercado,
un investigador con SNI 2, el cual podia aportar bastante a nivel de investigacion y
docencia, ya que uno de los objetivos era la formacion de recursos, y que las
metas eran alcanzables, que lo interesante era que se estd involucrando a los
alumnos en el proyecto, por lo que apoyaba su aprobacion.

El alumno Gallegos Vara, comentd que efectivamente en el proyecto se
consideraban a los alumnos, que habia conseguido recursos y se veia que el
proyecto era fuerte.

El Presidente comento que el afio pasado el Dr. Reyes Mercado gand un proyecto
con PRODEP para la compra de un equipamiento, y en este momento se tenia en
proyecto de aulas 2, donde tendra un espacio donde el doctor tuviera mayores
facilidades para desarrollar su investigacion, por lo que veia factible que pudiera
alcanzar las metas que estaba planteando en el proyecto y le parecia bien que se
formalizara el proyecto ante el Consejo Divisional porque ya venia realizando el
trabajo. Cuestion6 si habia intervenciones al respecto, sin mas comentarios
sometié aprobacion la propuesta de proyecto de investigacion.

El Secretario procedid a contar los votos; el proyecto se aprobé por unanimidad.

Acuerdo 58.8

Aprobacion del proyecto de investigacion “Caracterizacion de
peliculas Hibridas, polimeros/arcilla obtenidas a partir de
mezclas fisicas”. De conformidad con el dictamen que

Aprobada por el Consejo Divisional CBI 17
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presenté la Comisibn encargada de los Proyectos de
Investigacion.

10. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LAS
MODALIDADES PARTICULARES PARA EL OTORGAMIENTO DEL
PREMIO A LA DOCENCIA 2017 (ART. 278 DEL *RIPPPA).

El Presidente indicé que el punto diez era el analisis, discusion y aprobacion, en
su caso, de las Modalidades Particulares para el Otorgamiento del Premio a la
Docencia 2017. Mencion6 que el afio pasado fue otorgado al Dr. José Luis Salazar
Laureles y al Dr. Carlos David Silva Luna, explico que la convocatoria la emite el
Rector General cada afio de acuerdo con los recursos disponibles, para tratar de
reconocer el trabajo docente de los profesores y los consejos divisionales tienen
que emitir las modalidades particulares con base en la convocatoria, donde se
establece el mecanismo, la forma de evaluar a los posibles candidatos, las cuales
no han cambiado, y basicamente era a partir de una Comisién de la Division,
quienes revisarian los expedientes para determinar quién es merecedor de este
premio.

Indicé que se hicieron ajustes en las fechas de la propuesta de modalidades para
asegurar que se realice en periodo de clases, y que este Consejo Divisional defina
al ganador o ganadores del premio.

El Secretario presento la propuesta de calendario en los siguientes términos y
explico los ajustes que se realizaron:

CALENDARIO

FECHA ACTIVIDAD

23 de enero de 2017 Publ|ca0|9n de las mocﬁahdades particulares para el otorgamiento
del Premio a la Docencia 2017.

Del 23 de enero de 2017 al 27 de febrero del | Periodo de entrega de las propuestas de candidatos al Premio a la

2017. (10:00 a 14:00 y de 15:30 a 17:30 hrs.). Docencia.

28 de febrero del 2017 Publicacion por parte de la Secretaria Académica de los

candidatos registrados.
Del 01 de marzo de 2017 al 17 de marzo de
2017.

Periodo para emitir opiniones por escrito sobre los candidatos.

Fecha limite para que la Comision proponga al Consejo, los
24 de marzo de 2017 nombres del personal académico que a su juicio sean
merecedores del Premio.

El Presidente indic6 que era importante hacer el ajuste porque cambiaria la
representacion en abril, por lo que se queria asegurar que este Consejo Divisional
fuera quien anunciara a los ganadores, ya que fueron quienes aprobaron las
modalidades, indic6 que los tiempos estaban distribuidos de tal manera que se

Aprobada por el Consejo Divisional CBI 18
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desarrollaran las actividades. Sin mas comentarios sometido aprobacion las
modalidades para el otorgamiento al Premio la Docencia 2017.

El Secretario procedido a contar los votos; las modalidades se aprobaron por
unanimidad.

Acuerdo 58.9

Aprobacion de las Modalidades Particulares para el
Otorgamiento del Premio a la Docencia 2017.

11. ASUNTOS GENERALES
El Presidente cuestiono si habia asuntos generales por tratar.

El Dr. Beristain Cardoso comenté los problemas que se han presentado por la falta
de la seriacion de algunas UEA y que si se retomaria esa situacion, ya que en el
caso de Tratamientos de Procesos Secundarios hay pocos alumnos que tomaron
procesos primarios y lo ponen en conflicto porque no tienen las bases, situacion
que viven otros profesores y estaba generando un poco de problema.

El Presidente sefaldé que se debe tener una reunién y platicar sobre el tema ya
que la flexibilidad del plan era un arma de doble filo, porque tiene ventajas en
términos de la estructura curricular pero implicaba un riesgo, un problema de doble
responsabilidad como profesores acompanando al alumno en su proceso de
inscripcion.

Mencion6 que el alumno tiene que estar consciente de lo que implica el mapa
curricular y el apoyo del profesor, ya que era una cuestion de sentido comun tomar
una mala decision al no haber cursado una UEA que es fundamental para cursar
la siguiente. Otro elemento que se debe considerar es la tutoria efectiva de los
profesores y la corresponsabilidad de los alumnos a la hora de tomar sus
decisiones, ya que la salida a la que no le gustaria llegar es que a todo se le
pusiera seriacion, que alargaria el tiempo para concluir los estudios; la razon de
haber liberado la seriacion era porque se creia y confiaba en que con la
informacion adecuada y la corresponsabilidad se lograra que funcionara
adecuadamente, un trabajo de todos.

El Dr. Laguna Sanchez indic6 que una solucion era la tutoria efectiva, que vaya
con visto bueno del asesor, que se le consulte y que el alumno considere que UEA
va tomar.

Aprobada por el Consejo Divisional CBI 19
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El Presidente comentd que se tiene que buscar un mecanismo efectivo, porque se
han expedido constancias de tutoria, sin embargo les preguntaria quién ha tenido
una sesion de tutoria.

La alumna Galvan Acosta comentd que hay desinformacion, ya que los tutores
muchas veces no saben cual es su funcion.

El Presidente sefialé que no estaba tan seguro que no estuviera informado, pero
gue algunos aceptan las tutorias porque sirven para la evaluacién de PRODEP.

La Dra. Dominguez Mariani mencioné que en ocasiones cuando no se encuentra
al tutor otro profesor firma.

El Presidente comentd que el sistema no era efectivo porque solo se estaba
cumpliendo con el tramite para tener un comprobante de que se fungié como tutor,
pero que se tendria que ir mas alla y buscar mecanismos para que los alumnos
hagan su inscripcion correctamente.

El Dr. Laguna Sanchez sugirio se llevara una bitacora, en donde el alumno rabrica
cuando acudiera a una asesoria, y posteriormente esa bitacora la presentara el
profesor para comprobar que asesoré al alumno. Lo cual compartia el Dr. von
Bilow.

La Dra. Dominguez Mariani comenté que también dependia del vinculo que se
tuviera con el alumno, ya que habia alumnos a los que sélo se les ve una vez, por
ello no debe ser forzoso, el profesor tiene la capacidad para dos o tres tutorias y
darles seguimiento a los alumnos con los que se tiene mas vinculo.

El Presidente indicé que no tenia la respuesta en ese momento de cémo
resolverlo, que una de las soluciones seria poner seriacion a todo pero no le
parecia una buena opcion, respecto al tema de tutoria se tendria que buscar un
mecanismo para tener un vinculo entre las personas, ya que era importante
asesorar a los alumnos porque si no estarian destinados al fracaso si no tiene los
conocimientos suficientes para cursar una UEA, un tema que quedaria pendiente.

Por otro lado el Dr. Pérez Martinez comentd que recibié un correo relativo a la
programacion del trimestre 17-P, en donde se tenia que llenar una tabla de las
UEA que podria impartir; pero tenia observaciones ya que incluye UEA de
Mecatronica que no esta aprobada y no se va a ofertar en 17-P, cuestioné si esa
tabla se iba a llenar cada trimestre o era la tabla para la siguiente revision.
Coment6 que en caso de ser por trimestre seria diferente a lo que en dos afios se

Aprobada por el Consejo Divisional CBI 20
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pudiera ofertar, por lo consideraba que deberia hacerse con una frecuencia menor
ya que en algunas UEA de Mecatrénica no le veia mucho sentido.

El Dr. Laguna Sanchez explicé que el Dr. Lazaro Raymundo Reyes Gutiérrez,
como jefe de area estaba haciendo ese ejercicio, a los miembros del area sobre la
preferencia para la imparticion de UEA a partir del trimestre 17-P, considerando
que entraba en operacion la Licenciatura en Ingenieria en Computacion y
Telecomunicaciones, por ello se incluian todas las UEA, sin embargo en el correo
se especificd preferencia de UEA y habla de 5 de las cuales se diera prioridad del
1 al 5 siendo 1 la mas alta, con una de tronco basico.

El Presidente comenté que la otra razon seria que recientemente los jefes de
departamento nombraron a representantes de colectivos académicos; una de las
responsabilidades que tienen los jefes de area es coadyuvar en la programacion
del departamento cada trimestre, aun cuando en este momento sélo se tiene una
area, y se nombraron de manera honorifica a un representante de colectivos, en
este momento el Dr. Ernesto Hernandez Zapata de Ciencia Basica; el Dr. Silva
Luna que coordina el trabajo en los Laboratorios de Docencia; la Dra. Velazquez
Pefla en la parte de Tratamiento y el Dr. Alejandro Mendoza Reséndiz en
Recursos Hidricos y Dr. Héctor Eduardo Jardon en Materiales y las cuestiones de
biolégicas.

De lo que se trataba era que en la segunda semana se tuviera un primer borrador
de la programacion de primavera que hace el Coordinador con niamero de grupos,
horarios, salones, la cual se le entrega a los jefes de departamento a mas tardar
en la tercera semana de clases, quien podria apoyarse en estos representantes
como si fueran jefes de area para cubrir la carga docente y saber en cuales UEA
pueden apoyar, la idea era que se tuviera consenso en la programacion y que
participaran todos, en un futuro lo haran los jefes de area.

El Dr. Pérez Martinez externd que le queda una duda ya que efectivamente como
menciono el Dr. Laguna Sanchez se especifica que prioricen del 1 al 5y que al
menos una sea de ciencia basica, pero cuestiond si en algin momento el Dr.
Hernandez Zapata va a preguntarle lo mismo ya que siente que se estaria
duplicando, y en caso de priorizar cinco de ciencia basica, no lo va hacer porque
no tiene sentido, pero pregunté qué pasaria si eligiera UEA de décimo trimestre,
qgue impartiria, por ello consideraba que este ejercicio deberia estar empatado de
algun modo con la programacion minima que se aprobd, porque ahi estan todas
las UEA que se ofertaria porque quiza no se ofertaria una UEA el siguiente
trimestre.

Aprobada por el Consejo Divisional CBI 21
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El Secretario indic6 que eso lo menciond el Presidente, cuando se estaba
discutiendo la programacion minima, ya que no sélo es certeza para los alumnos
para saber que van a inscribir sino para que los profesores hicieran la planeacién
de los cursos que van a impartir, la cual es por dos afos, para hacer una
planeacién mas efectiva.

El Presidente comentd que entendia el punto del Dr. Pérez Martinez ya que podria
seleccionar dentro de sus prioridades UEA que no se van a ofertar el proximo
trimestre, ellos daban por vélida la tabla porque fue trabajado entre todos, pero
que era valiosa la informacién que se pudiera rescatar. Indicd que la Division hace
un listado con los horarios de las UEA que se van a impatrtir y la decisién que debe
tomar el profesor es sobre el listado.

El Dr. Laguna Sanchez comentdé que esa lista se suma a la informacion del
histérico de todas las UEA que ha impartido el profesor, independientemente de
las que se decida impartir para tener el abanico de las UEA impartidas incluyendo
las sugeridas por el profesor, elementos para poder designar adecuadamente
segun la necesidad.

El Presidente comentd que la idea era que todos participaran y conozcan cOmo se
realiza la programacién y estén de acuerdo, que no se sienta que es una
imposicion, si no que todos colaboren en la oferta que se esta planteando.

Sin mas comentarios, concluyd la Sesion Numero 58 (Ordinaria) del Consejo
Divisional de Ciencias Bésicas e Ingenieria a las horas 18:00 del dia 20 de enero
del 2017. Se levanta la presente acta y para constancia la firman.

Dr. Gabriel Soto Cortés Dr. Edgar Lopez Galvan
Presidente Secretario
Aprobada por el Consejo Divisional CBI 22
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