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MODALIDADES QUE ESTABLECE EL CONSEJO DIVISIONAL DE CIENCIAS

SOCIALES Y HUMANIDADES PARA EL OTORGAMIENTO DEL PREMIO A LA

DOCENCIA 2026

UNIDAD LERMA

Con fundamento en el Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico
(RIPPPA), articulos 275 al 283 y en la Convocatoria emitida por el Rector General el 15 de enero de
2026, relacionada con el Trigésimo Quinto Concurso al Premio a la Docencia, se establecen los

requisitos, elementos de evaluacion y procedimientos siguientes para el Concurso al Premio a la
Docencia 2026.

El premio se otorgara a un maximo de dos integrantes del personal académico, de cualquier categoria,
de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades (DCSH) de la Unidad Lerma.
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Requisitos:

Haber impartido docencia durante al menos dos de los tres trimestres anteriores a la fecha de

publicacion de esta convocatoria (25-1, 25-P o 25-0) en alguna de las Unidades

de

Ensefanza-Aprendizaje (UEA) de los programas académicos de la Unidad y cuya labor

docente haya sido especialmente destacada.
Elementos a considerar en la evaluacion:

1. El cumplimiento de las Politicas Generales de la Universidad en el rubro de docencia,

en

particular, los numerales 2.2 a 2.7, y de las Politicas Operacionales de Docencia, numerales

2.1y4.1a4.6, respectivamente.

2. La participacién en el desarrollo de los productos del trabajo, de acuerdo con los grados y
subgrados del subfactor 1.1 (docencia), indicados en el articulo 7 del Tabulador para Ingreso
y Promocién del Personal Académico, en especial, la imparticién de cursos a nivel licenciatura
y posgrado (1.1.1.1y 1.1.1.2); la preparacion de materiales didacticos (1.1.3); la direccion de
proyecto terminal, idonea comunicacion de resultados o tesis (1.1.4), y la asesoria de servicio
social (1.3.7).Desempefio de la funcién docente en nuestra Universidad, de acuerdo con las

actividades sefialadas en el articulo 215 del RIPPPA.

3. Evaluacion del alumnado sobre la actividad docente del personal académico en las Unidades
de Ensefianza-Aprendizaje (UEA), a partir de la “Encuesta de Evaluacion Docente” ponderada

por el numero de estudiantes encuestados.

4. La calidad de los cursos impartidos, a nivel licenciatura y posgrado, la cual se analizara

de

acuerdo con los lineamientos establecidos por los consejos divisionales, quienes ponderaran
los informes del personal académico acerca de los cursos y la opinidn del alumnado mediante

encuestas idoneas, con base en las actividades sefialadas en el articulo 215 del RIPPPA.

DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
CONSEJO DIVISIONAL

Oficina Técnica de Consejo Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades
Av. De las Garzas Num. 10, Edificio P, Primer Piso, Col. El Pantedn, CP. 52005, Lerma de Villada, Estado de México.
Teléfono (728) 282-7002 ext,4055.



m Division de

et s tomne | CIENCIAS Sociales y

mernopoLana | HUmManidades
Unidad Lerma UAM Lerma

2

5. Laopinion del personal académico y de las personas titulares de las coordinaciones de estudio

o jefaturas de departamento, respectivas, sobre la labor docente de las personas propuestas.
El documento en cuestion sera enviado al correo electronico de la Secretaria Academica de
la Division: secretariacsh@correo.ler.uam.mx.

La promocion de la responsabilidad ambiental por parte del personal académico, a través de
una educacion para el desarrollo sostenible o, en su caso, la participacion directa en alguno
de los diez programas del Plan de Desarrollo Sostenible ante el Cambio Climatico 2022-2030
de la Universidad.

El cumplimiento de la funcién docente con perspectiva de género, pleno respeto a los
derechos humanos, asf como con aprecio y respeto por la diversidad cultural y la dignidad de
las personas.

Procedimiento:

1.

La Comision Académica nombrada por la Direccion de la Division, considerando la opinién de
las personas integrantes del Consejo Divisional, llevara a cabo el proceso para el otorgamiento
del Trigésimo Quinto Premio a la Docencia. Las personas integrantes de ésta no podran ser
propuestas para el Premio a la Docencia.

Para considerar su candidatura, las personas integrantes del personal académico de la
Division deberan ser propuestas por la comunidad de la DCSH.

Las propuestas deberan ser entregadas en formato electronico al correo de la Secretaria
Académica de la Division: secretariacsh@correo.ler.uam.mx, del 23 de febrero al 06 de
marzo de 2026 en el horario de 9:00 a 17:00 horas.

Las propuestas de referencia, deberan acompanarse de:

e Una justificacién que destaque los méritos de la persona candidata en los términos del
articulo 215 del RIPPPA;

e Una carta donde la persona candidata acepte participar en el proceso;

e La relacion de las actividades de la funcion docente realizadas para la UAM en el afo
2025, acompafiada de la documentacion probatoria, tomando en consideracion los
factores establecidos en el articulo 281 del RIPPPA.

e Un escrito donde el personal académico manifieste, bajo protesta de decir verdad, que no
ha sido sancionado por actos u omisiones relacionadas con violencia por razones de
género u ofras violaciones graves a derechos humanos, y que durante su trayectoria
académica ha observado los principios rectores y valores previstos en el Codigo de Etica
de la Universidad.
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10.

11

12.

e El Anexo Unico de las presentes modalidades, conforme al cual el personal academico
manifestara de qué manera observo los elementos previstos en los numerales 6y 7 del
apartado segundo de las presente modalidades, debidamente firmado, al cual debera
incorporar la documentacion probatoria que considere pertinente.

Las personas integrantes del personal académico de tiempo completo deberan, asimismo,
anexar una carta donde manifiesten no haber dedicado durante el afio 2025 méas de 9 horas
a la semana a actividades de trabajo fuera de la Universidad. El personal académico de medio
tiempo debera hacer lo propio, manifestando no haber dedicado durante el afio 2025 mas de
20 horas a la semana a actividades de trabajo fuera de la Universidad.

La Secretaria Académica dara a conocer a la comunidad de la Division, a través de los medios
de difusion institucionales digitales de la Unidad Lerma, los nombres de las candidaturas
registradas el 10 de marzo de 2026.

Las personas integrantes de la comunidad de la Division podréan emitir su opinion por escrito
via el correo electronico de la Secretaria Académica de la  Division:
secretariacsh@correo.ler.uam.mx, sobre una o mas candidaturas, refiriéndose a las
actividades sefialadas en los articulos 215 y 281 del RIPPPA.

Esta informacion sera recibida en el correo electronico de referencia y en el horario sefialado
en el numeral 3, del 11 al 17 de marzo de 2026.

La Comision podra asesorarse de quien juzgue conveniente y podra entrevistar a las personas
candidatas en caso de considerarlo necesario.

La Comisién solicitara informacion a la Coordinacién de Bienestar Universitario y Género,
sobre si existen quejas por violencia de género, transgresion a los derechos humanos o a la
diversidad cultural y a la dignidad de las personas, en contra de las candidaturas al Premio.

La Comision analizara las propuestas y evaluara las mismas, con base en el desempeno
docente de las personas candidatas, considerando los factores establecidos en el articulo 281
del RIPPPA: asi como su contribucién a la solucion de la problemética docente de la Division.

La Comision, con base en los elementos de juicio mencionados en las modalidades anteriores,
propondra al Consejo Divisional, a més tardar, el 13 de abril de 2026, los nombres de hasta
dos integrantes del personal académico que a su juicio sean merecedores del Premio.

E| Consejo Divisional resolveré en definitiva sobre el otorgamiento del Premio a la Docencia
2026 y su resolucion seré inapelable, como se establece en el articulo 282 del RIPPPA.
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FECHA ACTIVIDAD
Publicacion de las modalidades particulares para el otorgamiento del
20 dezfgtz)gero de Premio a la Docencia 2026, en los medios de difusion institucionales
digitales de la UAM Lerma.
Del 23 de ‘ . i
febrero al 06 de Periodo de entrega via correo electrénico
de 2026 (secretariacsh@correo.ler.uam.mx) de las propuestas de
Tgaroz(c]} ae1 7.00 candidaturas al Premio a la Docencia en la Secretaria Academica.
horas)

10 de marzo de

Publicacion por parte de la Secretaria Académica de las candidaturas
registradas, en los medios de difusion institucionales digitales de la

2026 UAM-Lerma.
Periodo para emitir opiniones por escrito via correo electronico
Del 11 al 17 de . .
de 2026 {secretanacsh@correo.ler.uam.mx) sobre las personas candidatas
thated en la Secretaria Académica.
; Fecha limite para que la Comision Académica proponga al Consejo
13 de abril de :
2026 Divisional, los nombres del personal académico que a su juicio sean
merecedores del Premio.
20 dgoazbé'tl de Fecha limite para la aprobacion en el Consejo Divisional.
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CONVOCATORIA
PARA OTORGAR EL PREMIO A LA DOCENCIA

El Rector General, con fundamento en los articulos 275 al 283 del Reglamento de Ingreso, Promocidn y
Permanencia del Personal Académico (RIPPPA) y en consideracion a que tanto la Agenda Estratégica de
Gestion Institucional 2025-2030, como el Plan de Trabajo de la gestion de la Rectoria General 2025-2029,
sefialan como una necesidad primordial la revalorizacién de la docencia, convoca al personal académico de la

Universidad a participar en el Trigésimo Quinto Concurso del Premio a la Docencia, conforme a las bases

siguientes:

5

L.

Podra participar el personal académico de cualquier categoria que haya impartido unidades de
ensefianza-aprendizaje durante, al menos, dos de los tres trimestres anteriores a la fecha de
publicacion de esta convocatoria y cuya labor docente haya sido especialmente destacada.

Los consejos divisionales, en la primera sesién del afio, determinaran las modalidades particulares
del concurso, en las que se especificara lo siguiente:

a) La fecha limite para la recepcion de las propuestas.

b) La relacién de las actividades docentes realizadas por el personal académico vy la
documentacién probatoria.

c) Las condiciones para verificar que el personal académico haya realizado la funcion docente
con perspectiva de género, pleno respeto a los derechos humanos, asi como con aprecio y
respeto por la diversidad cultural y la dignidad de las personas.

d) El requisito de presentar un escrito donde el personal académico manifieste, bajo protesta
de decir verdad, que no ha sido sancionado por actos u omisiones relacionadas con
violencia por razones de género u otras violaciones graves a derechos humanos, y que
durante su trayectoria académica ha observado los principios rectores y valores previstos
en el Cédigo de Ftica de la Universidad.

Para decidir quiénes seran las personas ganadoras del concurso, los consejos divisionales
consideraran:

a) El cumplimiento de las Politicas Generales de la Universidad en el rubro de docencia, en
particular, los numerales 2.2 a 2.7, y de las Politicas Operacionales de Docencia, numerales
2.1y 4.1 a 4.6, respectivamente.

La participacion en el desarrollo de los productos del trabajo, de acuerdo con los grados y subgrados
del subfactor 1.1 (docencia), indicados en el articulo 7 del Tabulador para Ingreso v Promocién del
Personal Académico, en especial, la imparticion de cursos a nivel licenciatura y posgrado (1.1.1.1y
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1.1.1.2); la preparacién de materiales didacticos (1.1.3); la direccion de proyecto terminal, idonea
comunicacion de resultados o tesis (1.1.4), v la asesoria de servicio social (1.3.7).

La calidad de los cursos impartidos, a nivel licenciatura y posgrado, la cual se analizara de acuerdo
con los lineamientos establecidos por los consejos divisionales, quienes ponderaran los informes del
personal académico acerca de los cursos vy la opinion del alumnado mediante encuestas idéneas,
con base en las actividades sefialadas en el articulo 215 del RIPPPA.

La opinién del personal académico y de las personas titulares de las coordinaciones de estudio
respectivas, sobre la labor docente de las personas propuestas.

La promocion de la responsabilidad ambiental por parte del personal académico, a través de una
educacion para el desarrollo sostenible o, en su caso, la participacion directa en alguno de los diez
programas del Plan de Desarrollo Sostenible ante el Cambio Climatico 2022-2030 de la Universidad.

Los consejos divisionales emitiran las resoluciones dentro de un plazo no mayor de treinta dias
habiles contados a partir de la fecha limite de recepcion de las propuestas, las cuales seran
inapelables, y podran declarar como ganadores hasta dos integrantes del personal académico de
cada division.

Una misma persona podrd resultar ganadora en repetidas veces y los consejos divisionales
procuraran gue no sea en afios consecutivos.

Las personas ganadoras del concurso recibirdn un reconocimiento institucional y la cantidad
equivalente a un mes de salario bruto del profesorado de tiempo completo, categoria Titular, nivel
C, conforme al Tabulador de Salarios de Personal Académico y Administrativo de Base, vigente a la
fecha en que los consejos divisionales emitan su resolucion, y se entregaran en una ceremonia que
se llevara a cabo en la fecha, modalidad o lugar que oportunamente se dard a conocer en el
Semanario de la UAM.

Ciudad de México, a 15 de enero de 2026.

Atentamente

Casa abierta al tiempo — In Calli Ixcahuicopa

Dr. Gustavo Pacheco Lopez

Rector General
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