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UNIVERSIDAD AUTONDMA METROPOLITANA
Unldmsd Larma

SESION NUMERO 207 URGENTE
(MIXTA)

02 DE MAYO DE 2025

ACTA DE LA SESION

PRESIDENTE: DR. RAUL HERNANDEZ MAR.
SECRETARIA: MTRA. ANA CAROLINA ROBLES SALVADOR.

Can fundamento en ko prevista por los articulos 38, 30 y 41 del Reglamento Inteme de los Organos
Colegiados Académices (RICCA), se celebra la sesién nGmero 207 urgente del Consejo Divisional
de Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad Auténoma Malropalitana Unidad Lemna, en
modalidad mixta (virtual y presencial) en la Sala de Juntas de la Division de Ciencias Saciales ¥
Humanidades, ubicada en el primer piso del edificio P v a fravés de la apficacidbn Zoom, Sala ID 895
3762 3367, cuya clave de acceso es 640851, &l viemes 02 de mayo de 2025 a las 10:00 horas.

El Presidents pregunta si hay avisos y solicita a la Secretaria que pase ista de asistencia para verificar
e qubrum.

La Secretarla comenta que hay un aviso, informa que e C Abril Estefani Tomes Cvando
Represeniante propietaria del alumnado del Depadamenta de Ares ¥ Humanidades no asktirs a la
BESION ¥ N Su lugar astard su suplente, Barbara Kanme Guerra,

1. LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DEL QUORUM. (ART. 43 Y 45 FRACCION | DEL
*RIOCA).

La Secredaria pasa lista de assiencia e indica la presencia de nueve CONSEJEros.

Dr. Rall Haméndez Mar
Presidente

Or, Jesis Famanda Monreal Ramirez
Titular de la Jefatura del Departamento de Artes y Humanidades

Miro. Juan Carlos Lopez Garcia
Titutar de la Jefatura del Departamento de Estudios Culturales

Mira. Ménica Adriana Sosa Juarico
Titular de la Jefatura del Departamento Procesos Sociales
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Dira. Maribel Davila Jaime
Representanta del Personal Académico del Departamento de Procesos Sociales

Dr. Edmar Clivaras Sona
Represantante del Personal Académico del Departamento de Artes y Humanidades

Jagis Neftall Hernandez Martinez
Representante propietario del alumnado del Departamento de Procesos Sociales

C. Coral Quetzalli Gonzalez Aldama
Reprasentante propietaria del alumnado del Departamento de Estudios Culturales

. Barbara Karime Guerra Bastida
Representante suplente del alumnado del Departamento de Artes y Humanidades

Se declara la presencia de quorum.

2 APROBACION, EN SU CASO, DEL ORDEN DEL DIA. (ART. 45 FRACCION II, DEL ‘RIOCA).

Al abordar &l punio, el Presidents comenta que, una vez veriicado el quorum, $2 pasara a la
aprobacién en su caso de la orden del dia. Por |o anterior, pregunia @ las personas intagrantes
de este trgano colegiado si tienen alguna apinian O comentano serta de la orden del dia, &n los
siguienies erminas:

ORDEN DEL Dia
|I. Aprobackn, n su caso, de los siguientes puntos del orden del dia:
Aprobacion, en su casn, del siguiente punto del orden ded dia:

1. Anslisis, discusion y aprobacibn, en su caso, del dictamen que presenta la Comision
encargada de analizar, dictaminar y someter a consideracion del Consejo Divisional las

propuestas para el otorgamiento del Pramio a las Areas 2025, (ArTicuos 280 v 291 DEL
REGLANENTD DE INGAESD, PROMOGEN ¥ PERMANENGLA DEL PERSIMAL ACADEMICD]

El Presidents pregunta si existe alguna observacidn al orden del dia. Al no existir intervenciones,
somete & consideracion de las personas integrantes del Consejo Civisional el orden del dia. Pregunta
que, quien esté a favor, sirvase manifestario, levanianda la mano,
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Tras conocer el sentido del vaio de los CONSEeers, se aprueba por unanimidad,

ACUERDO 207.1

Aprobacitn del Orden del Dia en ks téminos que 2 continuacisn
g2 indican:

1. Andlisis, discusion y aprobacion, en su caso, del dictamen
que presenta la Comision encargada de analizar,
dictaminar y someter a consideracién del Consejo
Divisional las propuestas para el otorgamiento del Premio
2 las Areas 2025. (ArmicuLos 269 v 289 DEL REGLAMENTS D IzRese,
PROMOCION ¥ PERMANENCIA DEL PERGONAL ACADEMIZO)

El Prasidente agradece & los integrantes del Conssio Divisional, Confinua con la lectura del punto
uno ded orden def dia, relacionade con el analisis, discusian ¥ aprobacion, en su caso, del dictamen
fug presenta |a Comision encargada de analizar, dictaminar Y someter a consideracién del
Consejo Divisional las propuestas para el otorgamiento del Premio a las Areas 2025 sr7icuins
289 ¥ 261 DEL REGLAMENTO DE INGRESO, PROMOCION ¥ PERMANENGIA DEL PERSONAL ACADEMICE) Para abordar
Bsle punto, be solicita a la Secretaria que coments como se desamoll esla aclividad.

Por su parte, la Secretaria informa que, en ka sesibn anterior, se miegranan las comisiones del drgana
colegiado. De manera inmediata, se instalaran algunas da ellas para atender los asuntos pendientes.
Tal fue el caso de la Comision encargada de aralizar, dictaminar y someder a consideracian del
Cansejo Divisional f2s propuastas para el Diorgamiento del Premio a las Areas 2025, El dia 25 de abiil
s instald la comision y s dio & conocer a las personas integrantes el material para dictaminar dicha
premio. En ese momemio s fijd una metodalogia de trabajo ¥ 82 hicieron dos subcomisiongs para
comenzar con el analisis. El dia 28 de abril se reunié la Comisisn, a fin de revisar a carpeta con los
documentos probatorios de las Areas postutantes ¥ @ su vez elaborar el dictamen. Se proyecta ef
dictamen y la Secrataria da lectura del dictamen. Agrega que este ejercicio abrd la reflexion sobre el
ransita de Iag areas de investigacién a las areas académicas, que justo como se-observa en algunas
ideas que se vierten en & dictamen, se esta valorando este paso o como deberian de ir trabajando las
areas en |a reconfiguracicn de sus trabajos.

Una vez concluida la lectura del dictamen. fa Mira. Ménica Sosa Juarico solicita el uso de la voz para
la Dra, Maria Gabrigla Martinaz Tiburzio, Jefe del drea de Procesos Sociakes, Politicos @ Institeciones.

El Presidente pregunta si alguna persona integrante del Cansejo Divisional desea participar antes de
'a infervencion de la Dra. Maria Gabriela Martinez Tiburcio. Al ro existir intervanciones, somete a la
aprobacin de |as personas integrantes del Conssjo Divisional el uso de |a voz de la Dra. Maris
Gabrela Martinez Tiburcio en esta sesion. Pide a la Secretaria fque instrumeante la votaciin
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La Secretaria propone que la votackin se realice G2 manera sconémica, por ko fanio, les pide lavantar
la manc, si estan a favor.

Las persanas integrantes del Consejo Dnvisional votan por unanimidad el uso de la voz de la Dra.
Marla Gabriela Martinez Tiburcio,

Por su parte, la Dra. Gabniela Martinez saluda y agradece el uso de la voz a las persanas integrantas
del Consejo Divisional, Comenta gue su paricipacion es an calidad de la Jefa del Area "Procesos
Sociales. Politicos @ Institucionas’. Externa su preocupacion por algunos aspecios referentes al
dictamen que se leyh hace unos momentos y mencicns que desea matizar algunos elementos que ahi
ge exponen, en relacidn con el dictamen emitide respecto al desempenc del &rea de Procesos
Socigles, Politicos e Instifuciones, se plantea una inguistud respecto a la falta de reconocimeento
gaplicito a los logros obtenides, particularmante al considerar que las matas gstablecidas para el afo
2024 no solo fueron cumpldas, sino en varios casos superadas, Esta omision adguiere mayor
relevancia si sa toma en cuents que ia propuesta sera presentada ante el Consejo Académico, por lo
que ciertas afimaciones del dictamen, especidmente en el punto §, Inciso 8", podrian generar
irterpretaciones confradictorias respecto al menio del drea para ser considerada como acreedora al
reconocimients propuests. Se destaca, por ejemplo, Gue durante el afin anterior feeron evaluzdas dos
integrantes del drea, una de las cuales alcanzd @l nivel 2, mientras que la ofra maniuve su categaria
y ratifict su nombramignto, Esios logros individuales reflejan la solidez del trabajo colectivo que, sin
ambargo, no fue visiilizado adecuadaments. Asimismo, se subraya lz existencia de seis proyectos
activos que contribuyen a todas las lineas de imvestigacion del area, asi como cuato proyectos de
sarvicio social que representan de manera clara la articulacion enire docencia & Investigacion,

En cuanto al acompaftamiento esiudiantil, se sefiala que, 5i bien actuaimente s& cuenta con wn nimero
mayor de estudiantes registrados, 1a ausencis tamporal de dos integrantes por afic sabatico pudo
haber afectado la carcania con los estadiantes, lo gue 52 explict con claridad en el informe. Esla
situacion, sin embargo, no deberia interpretarse como faita de trabajo, sino como una condician
circunstancial. Otro aspecto que genera preocupacion es la afirmacion sobre una supussia ausencia
de produccion de materal diddcico, En esle sentidn, se aclara que ires de los cinco integranies
presentaron materiales concretos, enire ellos manuales y contenidas para aulas vifuales. Tambien s2
cuastiona |2 obsarvacian sobre la supuesta debilidad en la vinculacitn entre investigacion docancia,
ya que esta relaciin fue expuesta con defalle en cada aparado de la propuesia,

Raspecto &l trabajo colaborativo, s& destaca que ta organzacion de eventos academicos, COMO
coloquins, v b participacion conjunta en activdades departamentales rafijan una dindmica colectiva
que no siempre requiere explicitarse con nombres individusles, Ademdas, existen evidencias
documentadas de publicaciones elaboradas en coautoria, tante entre pares como con estudiantes, o
cual desmiente la apreciacion de gue no hay trabajo entre integrantes del drea. Finalmente, si bien
actualmente no hay Inlegrantes con estancias postdoctorales en curso, sf se ha incorporado a
estudiantes de licenciatura a los proyecios de investigacion, lo cual representa una forma efechiva de
farmacion académica. Todo elle fu vinculade en la propussta con los objetives aspecificos del area,
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Es por ello que se selicita que la Comision revisa cuidadosamente las observaciones del dictamen,
especialmente en el punto referido, para evitar Que una interpredacion parclal o confradictonia afecte la
valoracidn Integral del trabajo del drea ante &l Cansejo Académico.

El Presidents agradece laintervencitn de |a Maria Gabriala Martinez Tiburcio. Pregunta a las personas
inegrantes del Conseja Divisional si ienan algin comentario al respacto,

L& Mira. Manica Sosa Juarico pregunta si es posible que se revise alguna parte especifica del
dictamen antes de aprobarlo, Expresa su coincidencia con las cbservaciones planteadas por la Dra,
Gabriela Martinez Tiburcio, particularmente en refacian con el inciso *a” dal punto se= del dictamen,
Tal como también lo manifestd en la reunién de fa comisién, considera que dicho apartads resuita
problematico, pues parece contradecir directamente la propussta general de otorgar el reconccimiento
a ambas areas. En efecto, mieniras en I3 propuesta se plantea que ambas &reas son merecedoras
ded premio, el contenido de ase inclso afirma que hay poco o nulg trabajo en ciertos rubros, o cual
gensra una discnancia que convendria atender antes de elevar ef dictamen ai Consejo Académico.
Complementando lo sefialado por la Dra, Martinez. destaca gue ambas areas han documentads
Irabajo academico que deberia ser considerado. Aunque es cierto qua uno de los criterios expliciios
en el dictamen se refiere a la produccitn de material diddctico, los decumentos presentados también
Incorporan otras dimensiones vinculadas con la decencia, fales como las Unidades de Ensefianza-
Aprendizaje impartidas, los proyectos terminales asesorados 0, &n el caso especifico del Area de
Procesos Sociales, Politicos & Instituciones (PSPI. el acompafiamiente a proyectos de lddneas
comunicaciones de resultados (ICR) & nivel de posgrado. Si bien estos slementas na aparecen &n el
documento de PPESYT, se sabe que sus Integrantes también realizan ests tabar, por lo que es posible
que se haya producido una omision en la documentaciin, En ese sentido, coincide con lo sefalade
por la Mira. Caroling respecto & que la Comisién Gnicaments puede evaluar sobre f2 bage de ko
presentado. Mo obstante, considera pertinente sefialar que esta falta de informacian no dabe
traducirse en una valoragkén que niegue |a existencia de tales acividades, Por atra kado, reconoce que
en la discusion dentro de la comiskin surgid une reflexian interesants zobire la conveniencia de
reestructurar este tipo de dictémenas, de forma que e prioricen fas actividades de cardcter colactivg,
como eventos académicos o publicaciones conjuntas, sin que esto implique desconocer la existencia
e frabajo indhadual o por pares. Ambas dreas han presentado evidencia de publicaciones
colaborstivas, como en el caso de PPESYT, donde existen al mencs dos libros colectivos ¥ varios
trabajos coautcrados. Por toda ko anterior, pregunta si existe la posibilidad de revisar o matizar algunas
de las argumentaciones incluidas en ef dictamen, particularmente aquellas que puedan inducir a una
interpratacion confradictona respecto al reconocimiento que se propone otorgar. Entiende que fos
tiempos establecidos por la comvocatoria pueden ser ajustados, pero considera que una revisian
puntual, aungue breve, podria fortalecer |a claridad y coherencia del documento que sera remitido al
Consajo Académico. Agradece |a atencion prestada ¥ &l espacio para expresar estas consideracionas.

For su parte, el Prasidente haca un breve resumen sobre |a transicin de las dreas de investigacion a
Areas acaddmicas, asi como de los desafios que enfrentan al incluir, ahora desde ias areas, |as tres
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funciones sustantivas de la universidad, Coincide &n los argumentos de la Mira. Monica Sosa y de la
Dra. Gabriela Martinez sobre matizar algunos argumentos del dictamen, con el propésito de gue no
quede duda del porque se otorga el Premio a dichas areas, por o cual propone que se vuelva a revisar
ol dictamen an la Comiskin, Adicionalmente, comenta que siempre hay areas de oportunidad, seempre
hay cosas que mejorar y eso también es valido que esten los dictdmenes, lustamente frente a este
proceso hacia la transformacion de las Areas de investigacion a Areas académicas y que se esperaria
que, en las proximas evaluaciones de las propias areas, pues e vea mas gvidania justo este trabajo
o esle vinculo con la docancia.

La Secretaria comenta que, efectvaments, las areas reponan actividades en servicio social, en
asesorias de proyecto lerminal, &n presentacion de examenes, asesorias en examen de grado internas
externas, solamente para hacer la puntualizacion de que en el articulo del RIPPPA relacionada con el
premic en las areas, solamente s& considera en el rubeo de docencia material didactico. El area PESH1
si eniregd material didactico, hay constancias, si no mal recuerdo, al mencs de dos integrantes,
Enfiende que Ja valoracion que se hace de varios productos de, ai menos dos integrantes. Entiende
que |a valoracion que se hace s para no poner en desaquilibric ambas areas, en |a discusion, en el
balance que hacia fa Comision, se decia o se ponia enla mesa, que un &rea tenia mas produccion de
ciefios numerales atendiendo Jo que dice &l TIPPA, en cieros numerales o subfactores a diferencia
de ctra y que eso podria plantear desequilibrics y, en su momento, la Comisitn considerd hacer los
comentarios de manera general, pues nada mas es eso. El servicio social no es considerado,
direcciones, asesorlas de proyectos terminales no son congiderados, 88 por &80 qUe 8 veces gl trabajo
de las areas, aunque es muche, es muy amplio y tiene mucho valor en a formacion del alumnado,
tanto en ka investigackin, como su formacion profesional. Desatoriunadamente, las modalidades ro lo
consideran, porque estan vinculadas a un articulade del RIPFPA que no lo considera 'y juslo es0 era
parte de la discusion que estaba al interior de la comision

£l Dr. Edmar Olivares menciona que, estaria de acuerdo, dependiendo también de lo que consideran
los demas integrantes de |3 Comisian, en revisar, de acuerdo a la solicitud o= la Dra. Gabriela. Se
puade revisar con mayor profundidad. Afiade gue, solamente, desea hacer un par de precisiones
justamants &n el sentido de ko que ya comento [a Mira. Ana Carolina ¥ un poco ko que el Dr. Rall
también comentd. Lo primero es que le parece que los dictamenes si, como bien s2 decia, si necasian
también tener un refieio del andlisis de ko que se hizo en la Comisian, es detr, no 23, @3 Una walorackin
general cualltativa de todos los puntos de acuerdo a las modalidades publicadas. Destaca que, durante
|a discusion sostenida en |2 comision, se abordd el contesto de transicion de las areas da investigacion
hacia Sreas académicas, lo cual dio pie & una reflexion colectiva en fomo a las dinamicas que
achuaimante predominan al interior de dichas areas. En esle marco, s raiterd un punto ya expresado
durante la sesidn: de manera general, el trabajo reportado por muchas areas liende & ser una suma
de actividades individusles de sus integrantes, més que el reflejo de un guehacer colective
estructurado. Esla observacion no pretends sefialar a ninguna area en particalar, sino que busca
reconocer una padta general que se ha identificado an varias ocasiones. En esie sentido, la intencion
del inciso referido en el dictamen fue defar constancia de esta situacidn como un antecedente que
sirva para orlentar, en futuras convocatorlas o evaluacicnes, un mayor impulse a las actividades de
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caracter coleclivo dentro de las areas académicas. Cabe atlarar que no se pone en duda ni se
minimiza el esfuerzo, ni la produccion académica y de docencia da as ¥ Ios profesores integrantes de
izs areas evaluadas. Por el confrario, se reconoce phenamente el trabajo realizado, Sin embarga, se
considerd pertinente destacer la necesidad de formentar una transformacion progresiva en las
dinamicas internas de trabajo, para que reflejen con mayor clarklad v frecuencia resuttados derivados
de |a colaboracion enire los mismbros del drea. Asimismo, se planted una reflexian an fomo & la Iogica
de los reconocimientos institucionales. Ya existen premios que valoran el desempenio individual en la
docencia o en la investigacion; por elio, se sugiry que el reconocimiento 2 las dreas scadémicas
deberia onentarse prioritariaments hacia la identificacian y fortalecimianto de logros colectivos.
Finamente, se expresd plena disposician para revisar y ajstar el confenido del dictamen.
particularmente: en los puntos que han generado inquietudes, con &l fin de garantizar coherencia y
equidad en su redaccién antes de su presentacion ante el Consejo Académico.

Tras los comentarios vertidos hasta ef momento en toro al dictamen, la Secretaria propone gue |a
sesion del Consejo Divisional tome un receso para que la Comision se retna y revise en funcidn de
las observaciones sefialadas, si s que asi lo determina este Consejo,

El Miro. Juan Carlos Lépez pregunta si, en e50s casos. puede cambiar el dictamen o la rasolucion,

La Secretaria responde que la preccupacin radica en las consideraciones, en la manera en como
estan redactadas las consideraciones, no en el dictamen, sino &n las reflexiones gue =8 vierten anies
de llegar & dictamen, Menciona que el dictamen o el resultada no cambsaria, mas blen serla atender
#stas posibles o aparentes contradicciones que hay en las consideraciones para evitar una leclura
confusa por parie del Consejo Académico,

La Dra. Gabriela Martinez comenta que desea enfatizar que, si bien se comprende el contexio de
transicidn hacia la conformacion de dreas académicas, es importanie tener presente que, hasla este
maments, no existen lineamienios aprobados por el Consejo que definan formalmente dicha figura.
En este sentid, serla pertinente considerar que la aplicacion de criterice adn no validadas par las
instancias corespondientes podria no ser procedents en al caso actual. Si bien las recomendaciones
y onentaciones hacia el fortalecimiento dal trabajo colective son valiosas, su inclusian como criterio de
evaluacion en esta etapa, cuando las Sreas ain operan bajo la figura de investgacion, puede generar
confusion o interpretaciones inadecuadas. Podria ser mis adecuade que este tipo de observaciones
S8 BNUNCien como proyecciones o sugerencias para etapas fuluras, una vez que el procesn de
transicién haya sido formalmente establecida mediante los lineamientos partinentes. Asimisma,
propone gue las consideraciones sobre el trabajo colaborativo, asl como otras caracteristicas
asociadas a las fulutas dreas académicas, sean abordadas en términos de recomendaciones para su
avaniual implementacion, pero no como critenios aplicables en el presente, dado que alin no se ha
formalizado el marco normativo que regird a las Areas académicas,

£l Presidente recupera la propuesta de |a Sscretaria sobre tener un receso en la sesian del Conssio
Divisional para que [a Comision tenga oportunidad de revisar las consideraciones dal dictamen, por lo
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que pregunta & las personas integrantes del Consejo Divisional scbre un receso, ya sea hasia |25
15:00 horas y quiza més tarde, Comenta gue, hasta el momento, no hay discusion sobee [a resolucion
de! dictamen, sino en las consideraciones, Los comentarios expresados durante k& sesion han sido
pertinentss v consistentes, particularmente aguelios sedalados por la jefatura del Depariamento de
Procesos Sociales v por ka jefa del Area de Procesos Sodiales, Politices e Instituciones. También 32
vaara la disposicion del Dr. Edmar para incorporar algunas de |as observaciones planteadas, lo cual
refuerza |a posibilidad de una revision colectiva del documento. Destaca que, &n gste contextn, se
sugiere convocar nuevamente a la comision en el coro plazo, con el proposito de revisar el dictamen
ala luz da los sefialamientos hechos durante la sesion, y posteriomenie programar Una nueva reunion
del Conssjo para discutir el documento modificado. Asimismo, aclara que no existe desacuerdo en
cuanto & la resolucion del dictamen, s decir, respecto al otorgamiento del Premio 3 fas 2reas de
Polificas Piblicas, Economia, Sociedad v Territoria (PPESYT) y de Procesos Sociales, Polilicos e
Inglituciones (PSPI). El punto que ha generado debate se cenira especificaments en la redaccion del
inciso “a" ded punto B, &l cual ha sido interpretade como centradictorio con el resto del dictamen. A
continuacion, expanen dos posibles vias para proceder: i) entrar en receso y refomar esta risma
sesitn mas tarde (se ha sugerdo continuar a kas 3:00 p.m. o incluse més adelante, de acuerds con la
disponibilidad de las personas integrantas) o cemrar esta sEEiin v COMVOCEr @ Una nueva reunian del
Caonsejo una vez que al dictamen haya sido revisado por ka comision. Dicho lo anterior, deja la decision
a consideracion del pleno para defirar &l curso mas adecuada.

La Secretaria manifiesta una duda dirigida a ka Oficina del Abogado, ya que propuso un receso, porgue
es0 no implica una nueva convecatoria de Consejo Divisional que ya marcaria una fecha distinta de la
gue 8& Indicaban en las medalidades. En caso de que las agendas no permitieran regresar a las & de
latarde, ; pudiéramos hacer un racesa que permitiera desahogar este punto el martes, 0 583, regresar
gl martes ded receso?

El Presidente somete a la aprobacion de |as personas mtegrantes de! Consejo Divisional, la
intervancian del Abogato Delegade, ya sea el maesiro Juan Carios o a licenciada Femanda Avila,
Pero antes, da la palabra al Or, Edmar,

E1 Dr. Edmar hace una pequedisima aclaracitn, come bien se mencionaba que no existen fodavia
nuevos meamientos especificos de las draas académicas, y que como fal, o se puede gvaluar sobre
lineamientos que no existen, nada mas haver la aclaracion de que esfamos plenaments consclantes
de aso, v fustaments por esa la evatuacion no se hizo sobre ese respecto del irabajo colaborativa par
se. Deja clare que, la evaluacion en si, del premic per se, no s& hizo en ese sentido, sino gue mas
bien, como bien abrk la maestra Carclina al inicio, es una suera de reflexidn, que precisaments, como
se comentaba también, es para apuntar una sensibifzacién hacia futuras transiciones. Mada mas
aclarar eso, no 88 hizo la valoracion sobre lineamientos que no existen o que todavia no estan
aprobados, sine que mas bien es una reflexon basada en fodo lo que ya 58 ha discutido prewiamente
para esta ransiciin.
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For su parie, el Presidente somete a consideracion la autorizaciin del uso de (g palabra de la
licenciada Femanda Avila o del masstro Juzn Carlos Rodriguez Vélez representantes da la abogacia
de la rectoria,

Las personas integrantes del Cansejo Divisional votan por unanimidad,

El Presidente retoma la consulta para la Oficina del Abogacia General, en especifico, es s pudigramaos
extender un receso de esta sesion para el dia martes, més o menos propongo que sea en la tarde a
las 16 horas, para volver a presentar este dictamen,

A continuacion, el Miro. Juan Carlos Rodriguez responde que se tiene que aprobar el dia de hay, de
acuertdo con la fecha establecida en las modalidades. Por lo tanto, hoy ba Comisitn tendria que revisar
nuevaments el asunto y el Consejo, a su vez, amitir |a resolucin correspondiente. Buano, pues
muchas gracias por el comentanic, pues ya ko escuchamos.,

Tras la respuesta del Abogado Delegado, las personas integrantes de! Consejo Divisionat, discuten y
5@ ponen da acuesdo para reunir 8 la Comision y despuds continuar con esta sesidn. a partir d las
16:00 horas,

El Presidente preguniaria a este drgano colegiado si estariamos de acuerdo en deciarar un MeCesn
para que la comisitn revise las consideraciones del dictamen, haga una propuesia y la presents al
regreso del receso.

Las persanas integrantes del Consejo Divisional votan por unanimidad.

A las 16:05 horas se reincorporan las parsonas integrantes del Consajo Divisional a la sesian para
continuar con el asunto del orden del dia.

Al volver, el Presidents haoe un breve resumen de la discusion de la primera pane, destaca que, la
Secretaria pragentars los cambios hechos al documenio par las personas infegrantes de la Comisian,

Por su parte, la Secrataria comparta Ia pantalla para que se pueda visualizar los cambios que tuvo la
redaccion de este dictamen. Comenta que la primara parte comespande a ios antecedentas, los cugles
no sufieron cambios. Infomma que, las consideraciones se mantienen en los primeros numerales del
articuto 285 &l 290 del RIPPPA, Respecto al frabajo reportade por las dos areas, hubo cambios, ya
que las personas integrantes de la Comision tuvieron la oportunidad de revisar nuevamente las
carpetas, se afadieron y se modificd fa redaccion do estos incisos, Aqui es donde se centra i
modificacién de Iz redaceidn, en el inciso 2, donde se menciona que, ambas areas cuentan con
proyectos de investigacién vigentes que dan continuldad contribuyen al conocimiento de sus
respeciivas lineas de investigaciin, lo que se constata en un impertante nimero e publicaciones,
como articulos, capitulos de fibros v libros coordinadas (ver anexn). En este 0imo ejercicio, se elabor
unz tabla que permite ver el frabajo de las Areas, en términos Cuantiativos, sebre los productos que
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<@ indican en &l articulo 290 del RIPPPA, de mangra que, a golpe de vista, podria ser mas sencillo
observar cudl ha sido el comporamiento de las reas, en terminos de produccion, y ko que menciona
&l Consejo Divisional y el Consajo Académico, en lérminos de esta articulo. Por es0 &5 que en los tes
casos o en los tres inciscs se refiere confinuamente al anexn. Ambas areas muestian actvidades
relacionadas con la difusion de la cullura expresados, tanto en la organizaciin de eventos, COMO en
la participacin como panentes en ewenlos especializados. Asimismo, se observa una amplia
rapacidad para el trabajo colectivo en el desarrolic de proyecios de investigacidn, Respecto 2 I8
farmacion de investigadores, ambas areas han mosirado mterés en esas actividades, aungue stlo
PPESYT lo indica puntualmente en |2 propuests

La Comision nota que el irabajo de las arsas ha sido muy productive, pero tambign sefiala que no todo
g trabajo que se realiza &l interior de las Greas es considerado en esta convocakona en los terminas
& los que esta 2l articulo 290 del RIPPPA, que de hecho hay trabajo que las areas indican, pero gue
respectn a este marco legal en el que se enmarcan las convocaionas, pues no permite dar vishilidad
an tarminas del RIPPPA a estas actividades, como formacién de investigadores y coma formacion
peofesional, asi como ofras actividades. Ahade que una de los Irsumos fue esla tabla comparafiva,
donde se puede observar justo, respects al ndmero de infegrantes, los resultadas y avances de los
nroyectos de investigacion en Wérminos de proyectos vigentes, reperies de investigacién, productividad
o articulos en revistas indexadas, capitulos de libros, libros cientificos, participacion en redes
organizacion de eventos y formacin de investigadores dentro del area.

El Presidents agradece la exposicion y agradece el trabaje realizado por las personas integrantes de
la Comision. Pregunta si existe algin comentanio al respecto. Al no existir obsenvaciones, somele a
la aprobacin de les personas integrantes del Conssjo Divisional, la aprobacian, del dictamen que
presenta la Comision encargada de analizar, dictaminar y someter a consideracién del Consejo
Divisional las propuestas para el otorgamiento del Premio a las Areas 2025, en los términos
expuestos anteriormente. Cuien esté a favor sirvase manifestaric levantando la manc.

Tras conocer el sentide del voto de los consejeros, se aprueba el punto uno por unanimidad,

ACUERDOS 2072

Aprobacitn, del dictamen que presenta la Comision encargada de
analizar, dictaminar y someter a consideracion del Consejo
Divigional las propuestas para el ctorgamiento del Premio a las
Areas 2025
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El Presidente agradece |a presencia y participacion de las personas consgjeras y daclara concluida la
sesion 207 urgente mixia del Consejo Divisional

¥ errasiﬁanla
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