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UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA ’
inidad Lerma

SESION NUMERD 204

(MIXTA)
24 DE ABRIL DE 2025
ACTA DE LA SESION

PRESIDENTE: DR. RAUL HERNANDEZ MAR.
SECRETARIA: MTRA. ANA CAROLINA ROBLES SALVADOR.

Con fundamento en lo previsto por los articulos 38, 39 ¥ 41 del Reglamento Interna de los Organos
Codagiados Académicos (RIOCA]. se celebra la sesion nomers 204 del Consejo Divisional de
Ciencias Sociales y Humanidades de la Univarsidad Autdnoma Metropoltana Unidad Lerma, en
modalidad mixta (virtual y presencial) en 1a Sala de Junias de Ractoria de Unidad ubicada en ef
tercer piso dal edificio P v a fravés de |a aplcacion Zoom, Sala ID 828 5414 1509, clya clave de
2C0es0 es 321462, ol jueves 24 de abril de 2025 a las 14:00 horas.

El Presidente solicita a la Secretaria qua pase lista de asistencia, para verificar el qurum.

1. LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DEL QUORUM. (ART. 43 ¥ 45 FRACCION | DEL
"RIOCA).

La Secretaria pasa lista de asistencia e indica fa presencia de dez consejeros,

Or. Raul Hemandez Mar.
Presidente

Dr. Jesis Femande Monreal Ramirez
Titular de la Jefatura del Departamento de Artes ¥ Humanidades

Mtro. Juan Carlos Lipez Gargla
Titular de la Jefatura del Departamento de Estudios Culturales

Mira, Monica Adriana Sosa Juarico
Titular de la Jefatura del Departamento Procesos Sociales

Dr. Daniel Hemandez Cutiéres
Representante del Personal Académico del Departamento de Estudios Culturales

Or. Rubén Gutiérrez Garza
Representante del Personal Académico del Departamento de Artes y Humanidades
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Dra. Maria Gabriela Martinez Tiburcic
Representante del Personal Académico del Departamanto de Procesos Soclales

. Andrés Ariel Rubso Lavin
Representante propietario del alumnado del Departamento de Artes y Humanidades

C. Irving Reyes Alcaniara
Representante propietario del alumnado del Departamento de Estudios Culturales

. 8imdn Salinas Escandon
Represantante propietario del alumnado del Departamento de Procesos Sociales

Se declara la presencia de gqudrum.

2 APROBACION, EN SU CASO, DEL ORDEN DEL DIA. (ART. 45 FRACCION Il, DEL *RIOCA).

Al abordar &l punto, el Presidente comenta que, Una vez verificada &l qudrum, se pasara 3 |a
aprobacian en 5u caso de la orden del dia, |a cusl fue publicada el 15 de abril de 2025, Comanta
que esta sesidn s muy imporants, ya que es |la (ltima de |a representacion ded perode 2025
3076, donde se abordaran asuntos de gran relevancia para la comunidad universitara de la
diviskin. Por o anterior, prequnta a las personas inlegrantes de aste drganc colegiado si lienen
alguna cpinion o coMeniany acenta de la orden del dia, ka cual contempla un dnico punto, en fos
siguienies 1rminos:

ORDEN DEL DIA

Il Aprobacibn, en su as0, de log siguientes punios del arden del dia;

5. Andlisis, discusion v aprobacin, en su caso, de las actas de las sasiones nimercs 199
privada mixta, celebrada al dia 77 de febrero, 200 mixta celebrada el 03 de marzo, 201
privada mixta y 202 mixta celebradas e 11 dg marzo y 203 urgente mixta celebrada ¢l 28

de marzo. todas del afio 2025, (ARTICULO 50 DEL REGLAMENTO INTERND DE LOS ORGANDS COLEGIADCS
ACADEWECDS)

5 Andlisie. discusién v aprobacidn, en su caso, de las personas integrantes del personal
académico acreedoras del Premio a la Docencia 2025, con base en ¢l dictamen que
presenta la Comisién Académica encargada de analizar y proponer a las personas

candidatas merecadoras a dicho premio. (ARTICULDS 280, 281 ¥ 22 DEL REGLAMENTD DE INGRESO
FOOMOCHIN Y PERMANENCIA DEL PERSOMAL ACADEMICO)

5. Analisls, discusidn y aprobacién, en su caso, del mecanismo de admision a nivel
licenciatura por reconocimiento de trayectorias escolares preuniversitarias de
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personas egresadas del Colegio de Bachilleres, asi como la definicién da los critorios
y 8l cupo asignado por este mecanismo para cada plan de estudios en el segunde
proceso de seleccion del 2025, (sATicuos 2 Y 11 DEL REGLAMENTD oE ESTUDNOS SUPERIORES)

4. Declaracion de las personas candidatas electas como representantes propietarias y
suplentes del alumnade y del personal académico, ante el Consejo Divisional de

Ciencias Sociales y Humanidades, para el periodo 2025-2026. (arTicuLCS 20 FRACCICN I ¥
43 DEL REGLAMENTT INTERND DE LOS ORGANDS COLEGIADOS ACADEMICOS)

5 Asuntos generales.

El Presidente pregunia si existe alguna observacidn al orden del dia. Al no existic intervenciones,
somele 2 consideracion de las personas integrantes del Consejo Divisional el orden del dia Pregunta,
Guien esté a favor, sirvase manifestarlo, levantando la mana.

Tras conocer el sentido del voto de los consejeros, se aprueba por mayoria (9),

ACUE 4.1
Aprabacién del Orden del Dia en [os términos que a continuacian
se indican:

1. Analisis, discusion y aprobacién, en su caso, de las actas de fas
sesiones numeros 199 privada mixta, celsbrada el dia 27 de
fedirero, 200 mixta celgbrada el 03 de marzo, 201 privada mixta
y 202 mixta celebradas el 11 de marzo y 203 urgente mixta

celebrada el 28 de marzo, lodas del afio 2025. aRTicuLn 53 06
REGLAMENTQINTERND DE LOS ORGANDS COLEGIADOS ACADEMICOS)

2. Analisis, discusion v aprobacion, en su caso, da las personas
integrantes del personal académice acreedoras del Premio a
la Docencia 2025, con base en ol dictamen que presenta la
Comision Académica encargada de analizar ¥ proponer a las

personas candidatas merecedoras a diche premio. (arTicuLos
0, 281 Y 282 DEL REGLAMENTO DE INGRESC, PROMOCIAN ¥ FERMANENGIA
DEL PERSONAL ACADEMIGD]

3. Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, del mecanisma de
admision a nivel licenciatura por reconocimiento de
trayectorias escolares preuniversitarias de personas
egresadas del Colegio de Bachilleres, asi como la definician
de los criterios y el cupo asignado por este mecanismo para
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cada plan do estudios en el segundo proceso de seleccion del
2025, (4=TICULOS BY 11 DEL REGLAMENTD D ESTUDIOS SUPERICRES)

4 Declaracion de las personas candidatas electas como
representantes propietarias y suplentes del alumnada y del
personal académico, ante el Consejo Divisional de Ciencias

Sociales y Humanidades, para el periodo 2025-2026.
(ARTICULOS 20, FRACCICN N ¥ 35 DEL REGLAMENTO WTERND CE LOS
MEGANDS COLEGIADDS ACADEMICOS)

5. Asunios generales.

El Presidenta agradece a los integrantes del Consajo Diviskonal, Continua con la lectura del punto
une del orden del dia, relacionado con el andlisis, discusion y aprobacion, en su caso, de |as actas
de las sasiones nimeros 199 privada mixta, celebrada el dia Z7 de febrero, 200 mixta celebrada el
03 de marzo, 201 privada mixta y 202 mixta celebradas el 17 de maro y 203 urgente mixta
colabrada o 28 da marzo, todas del afio 2025, Pregunta si tisnen algin comentano respecio a 25
actas Al no existir comentarios, somele a la consideracion de las personas integrantes del Consejo
Divisional, la sprobacian, en su caso, de las actas de las sesiones nimeras 199 privada mixta,
celebrada el dia 27 de febrero, 200 mixta celebrada el 03 de marzo, 201 privada mixta y 202 mixta
celebradas gl 11 de marzo y 203 urgente mixta celebrada al 26 de marzo, todas del afio 2025, Quien
esté a favor de estas actas, sirvase a manifestarlo levantando ka mano, por favor

Tras conocer &l sentido del voto de 10 consejercs, se aprueba el punta uno por unanimidad,

ACUERDO 20

Aprobacion de las actas de |as sesiones nomeros 198 privada
mixta, cebebrada et dia 27 de febrero, 200 mixta cebebrada el 03 de
miarzo, 201 privada mixta y 202 mixta celebradas el 11 de manzo
y 203 urgents mixta celebrada el 28 de marzo, todas del afio 2025,

El Presidente agradece a las personas integranies del Consejo Divisional y continia con la lectura dal
punto dos del arden del dia, relacionado con el anafsis, discusion y aprobacion, en su ¢aso, de las
personas integrantes del personal scadémico acreedoras del Premio a la Docencia 2023, con
base en el dictamen gque presenta la Comision Académica encargada de analizar y proponer a
\as personas candidatas merecedoras a dicho premio. (RRTICULOS 280, 284 ¥ 282 DEL REGLAMENTO DE
(NERESD. PROMOCION ¥ PERMANENCIA DEL PERSONAL ACADEMICO) Destaca la importancia de este premic
para el personal académico de nuesira casa de estudios y, en particular, para ba divisin, ya qus &s
una distincién que hace nuestra unversidad a aquellas parsonas integrantes de! personal academico,
que por su destacada funcién docente y de acuerda con la opinion de la comunidad se hacen
acreedoras a este reconncimients, Informa que se nombnd una Comision que se encangd de hacer |a
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evaluacion, lanto cuantitativa, come cualtativamente, las candidaturas propuestas y en funcion de una
evaluacion por pares amiten una resolucin, a partir def dictamen que presenta la Comision académics
U 58 ancargo de analizar y proponer a las personas candidatas merecedoras a dicho premic. E5 por
efio que en este momanto se revisara dicha resolucién. Para este punto, cede la pafabra a la Mira.
Ana Carling Robles Salvador, Secretaria del Organo, para que brinde un resumen dal trabago
realzado por la Comision y dé a conocer el dictamen que se elabord,

Por su parte, la Secretaria comenta que la comision se integrd con una personal integrante del
profesarado de cada uno de los departamentos, la cual nombro el director de |a division, al ser una
comisin académica. Por el DEC participt la Dra, Marla Guadalupe Lopez Sandoval, por el DPS el Dr.
Carlos Aguilar Astorga v por el DAH &l Or. Edmar Olivares Soria, la Mira. Ana Carolina Robles
Salvador, como Coordinadora de la Comisidn. Informa que la Comisién e reunid los dias 28 31 de
marze y 3 de abril y realizd la evaluacion de las personas aspirantes al Premio a la Docencia 2025, de
acuerdo al TIPPA, RIPPPA y las modalidades. Las modalidades fusron aprobadas a inicics del afo y
g8 recibleron cinco propuestas. Esta Comisisn recibid, iniciafmente cinco candidaturas, per |a
Comision trabajé con tres propuastas, porque dos de las solicihudes ne venian acompafiadas de 2
documentacion requerida descritas en dicho documento. Las tres propuestas fuaron de |as personas
candidatas: Or. Omar Valencia Dominguez. la Dra. Ivonne Lujan Vikchis ¥ la Mra, Elsa Cecilia Cota
Diaz. Sobre el dictamen, s presentan los antecedentes del proceso. Asimismo, se sefala quienas
fueron las personas de las que se recibié postulacidn, es dacir. el Dr. Ignacic Lipez Morenc y &l Mo
Carlos Gabwiel Chavez Backer, pero que no recibieron los requisitos necesarios para confinuar con su
postulacion, tal como se estipukd en las modalidades del premio. Comenta que el 14 de marzo s
publict 1a fista de |2 candidaturas, en los medios oficiales, para que la comunidad pudiera emitir sus
opinionés, via comes electronice. Tambign se proyectay da lectura al dictamen, a partir de la seccion
de las consideraciones y mussira el desglose de las actvidades que fueron evaluadas, asi como las
evaluaciones a [as que se somete el personal académico, fanto de la comunidad universitaria, come
Ge las coordinaciones de estudio y de las efaturas de departamento. Menciona que las parsonas que,
a consideracian de la Comisién, son merecedoras del Premio a la Docencia 2025, en este caso, el Dr,
Umar Valencia Dominguez y la Mira. Elsa Cecilia Cotg Diaz,

El Presidente pregunta =i existen comentarios al respecin.

For su pare, |a Secretaria desea reconocer el trabajo de fa Dra. Lujano, que s una colega que ha
colaborada con la DCSH y con la Icensigtura. Inforfunadamente. salo 5¢ puede otorgar ef premio a
os personas por affo, pero agradece el entusiasmo de la Dra, Ligang.

El Presidente hace una recapitulacion sobre el procese de diclaminacidn te la Comisidn v sobre g
resolucion. Asimismo, pregunta si existen comentarios al respecho. Al no existr observaciones. somets
a consideracion de las personas conseieras, la aprobacion de los integranies del personal académico
merecedores del Premio a la Docencia 2025, de |a Division de Ciencias Sociales ¥ Humanidades,
de I Unidad Lerma, con base en el diclamen que pressnia la Comision Académica encargada de
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analizar y proponer a las personas candidatas merecedoras a dicho premio, en los términos
expuestos anteriormente. Quien esté a favor, sirvass manifestark kevantando la mane, por favor.

Tras conocer el santido del vato de los consejeros, se aprueba el punto dos por unanimidad

ACUERDO 204.3

Oforgar el Premio a la Docencia 2025, a los infegrantes del
nersonal académica de la Division de Clencias Sociales y
Hurmanidades, Unidad Lemma, que a continuacicn se endstan

Mtra. Elsa Cecilia Cota Diaz

Dr. Omar Valencla Dominguez

E| Presidenta agradece a las personas integrantes dei Consejo Divisional y continla con &l punte
tres, relacionado con el analisis, discusian y aprobacion, en su caso, del mecanismo de admision a
nivel licenciatura por reconocimiento de trayectorias escolares preuniversitarias de personas
egresadas del Colegio de Bachilleres, asi coma a definicion de los criterios y el cupo asignado
por este mecanisme para cada plan de estudios en el segundo proceso de seleccion del 2025,
RTICLLOS B Y 11 DEL REGLAMENTO DE ESTUDICS SUPERIORES). Para este punto | Prasidente comenta gue,
hace un tigmpo, s& firmé un convenio de colaboracion con & Cotegio de Bachilleres de la Ciudad de
México, En este convenio, uno de los lmas importantes, eslo que se denoming PASE Reglamentario,
s decir, la posibitidad de que la UAM, como institucion de educacion supenior pueda recilir a personas
sgresadas del Colegio de Bachilleres. Destach que las 15 divisiones que conforman ka UAM, en sus
cinco unidades académicas, deben exponer y, en su caso, aprobar los criterios y &l cupo asignada
para este mecanismo PASE Reglamentario para el ingreso de las personas sgresadas del Colegio de
Bachifieres de la Cludad de México. Explica el panorama de las licencizturas en la UAM, tanio de alta,
media y baia demanda. en toda fa UAM, con &l obigtivo de polencializar Estas dltimas. La DCSH ve
como cporfunidad que las personas egresadas ded Colegio de Bachilleres vean como atternativas ias
heenciaturas de nuestra division. Es por ello que 52 ha considerado dar un espacio, para €l PASE
Reglamentario, en ef cupe de nuestras licenciaturas. & continuacion, se presenta una matriz con la
informacion proporcionada de las personas litulares de las coordinaciones de estudio v se analiza &l
cupo de cada una. Asimismo, se presentan la propuesta de |6 criterios pata el PASE Reglamentaric.

E| Mire. Juan Carlos pregunta sl kos criterios deben definirse el dia de hoy 0 se trabajaran en una
comision

E| Presidente comenta que se fiens una propuesta de criteros ¥, &N taso de no estar de acuerdo con
glics, se pueden hacer los cambios que consideren nacesarios. Destaca que, e hecho de que la
OCSH, Unidad Lerma oferts cupos en sus licenciaturas, no garantza que la poblacitn del Colegio de
Bachillares esté interesada en ellos, dado la particulandad de nuesira uridad, al ubicarse fuera da fa
Ciudad de México, ko cual pueds ser una variable para gue no se cubra &l cupo ofertado. Tambien es
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Tieria gue, en nuestra unidad, legan personas foraneas a astudiar en nuestras licenciaturas, Pide que
s& proyecten en la pantalla y da lectura a los mismos,

Menciona que los eriterios propuesios son:

1. Regularidad en la educacion media-superior, es dacir seis semestres Ininterrumpidos y confinuos.
2. Desempano académico en la educacion media superior, promedio gual o superior a 9.0,

3. Equidad de género en I3 asignacion de BSPAC0S.

4. Primera solicitud de admisicn a la Universidad en 2025

Tras conciuir la lectura, la Dra, Gabriela hace un comentaria referente a dos criterios. Sobre el primero
52 irafa del promedio, lo cual le parece bian. Sin embargo, en el lema de equidad de génere, no sabe
5t algun genero destaca con el promedio arriba de 9.0 o cual puede evitar esla equidad. Menciona
que podria existir un eriterio adicional que garantice fa equidad de generc considerando ef promadic.
Sefiala que quizd s tenga que bajar el promedic para poder alcanzar la equidad, porgue considera
que quiza el promedio puede ser un detonants para no akcanzar la equidad de género.

Por su parte, &l Miro, Juan Caros comeanta que le parece que el Convenio fue algo apresurado ¥ que
M0 & cuenta con la informacion completa del Coleglo de Bachilleres, asi como de mas informacion
que parmita tomar una decision mas informada sabra I poblacitn que podria cumplir con estos
writerios. Sefiala que no se opone, sin embargo, no sabe si valga la pena tomar ofros elementos, no
solo académicos, sino de otro lipo para tomar I decisién,

El Presidents agradece los comentarios y presenta un breve resumen que arrja la aplicacion con
retacian al Colegio de Bachileres v I UAM.

Plan de Ahp

| estudio 204 | 2016 | 206 | 2007 | 2018 | 2019 [ 2020 | 2031 | 2022 | 2003 | 2024 | Towi | Proredic
| Loancigtura an
Ay "
Cominicicta | © 1 1 - a 5 - RO z o 2 240
Licenstatura on

L &
Tceringla 3 o 1 2 | o - f 13
| Digitaie |
Lt ciahrg en |
Pabcas : O i 1 3 g | 2 | B b 25
Publics I
Licencialuia an
Administracion B 3 45
| Tolal | | | &

Mas adelante, muesirs los datos & nivel de la UAM, el histarico de la admision de las PErsonas
egresadas def Colegio de Bachlllerss, por Unidad académica. Asimismo. muestra las estadisficas
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ralacionadas con el promedio de ingreso a la UAM, el cualesde 7.9, También muesira el puntaje que
abtienen del examen de admigion a nuestra universidad,

Tras la revision del histirico del Colegio de Bachilleres que presentd el Presidente def Consefo
Divisional, 56 presenta que, en realidad, ta Unidad Lerma no sa nutre del ingreso de las personas
sqresadas del Colegin de Bachileres. Comenta que sé cuenta con informacion relevants sobre
promedio, cupo y quiza se podria lener &l promadic por género, Sefiala que, ton esta informacion, s
podria avanzar en aprobar estos crilerios generales y que para ol siguients proceso se pueda formar
una comision, ya sea de este drgano colegiado o N COMEION acadamica para que se discutan mas
estos detalies que, en efecto, hay que consaerar, tal coma lo sefialo ka Dra. Gabrisla Martinez o &
Mtro. Juan Carlos Lopez para el timesire 25-0.

El Mire. Juan Carloe Lpez menciona que esia de acuerdo con los crilenios, pero propone bajar &l
promedic a 8.5, dado que es una minoria las personas egresadas del Colegio de Bachilleres gue liega
con promedio de 8.0, datlo gue no sa cuenta con el dato del promedio de las personas del Colegio de
Bachilleres, sin considerar a los que legan a la UAM. No se cuenta con Ios datos, como la media del
promedio que esta en &l Colegio de Bachileres, lo que ayudaria a hacer un estimado. Por lo gue no
va senfido mantener un promedio de 9.0, ya que podrian ser muy pocos, por la tanto, gl promedio
podria ser de Bo de BE,

Por su pane, fa Dra. Gabriela Martinez coincide con log argumentos del Miro. Juan Carlos Lopez.
tsimismo, de acusrdo con los datos mostrados hace un moments, el promedio es de 78 a §9. El
promedio det PASE Reglamentario quizé deberia bajarse. Tal menciona que es importanta, trabajar
mas a datalie los criterios. Menciona que valdria |2 pena gue una comision analice con mayor detalie
estos elementos.

Ls Secratara comenta gue en este momento s leva & cabo el proceso da admisiin para el rimastre
5.8 en el cual solo b fcenciatura en Poiiticas Poblicas tiens ingreso, por lo que en E5ie proceso no
lendria validez &l PASE Reglamentario, seria para el 25.0. Exphca sobre los tiempos institucionaes
para las convocatorias de los procescs de admision y de los puntajes del examen de admision y des
ponderado, Un objetivo del PASE Reglamentario es molivar enire las personas egresadas del Colegio
de Bachilleres, &5 que la LAM sea su primera opcion.

La Mira. Monica Sosa pregunia si estos crilerios propuestos estan acordes con los de todas las
divisiones de la UAM o se pueden plantear elemenins diferentes.

El Presidente responde que, 5i se puede. incheso diferenciare por cada Boenciatura, si fuera el caso.

El Mirg. Juan Carlos Lépez hace un comentario en el mismo sentido de la pregunta de la Mira. Manica
Spsa sobre tener criterios propios para la DCSH,
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a Dra. Gabriela Martinez comenta que tras realizar un analisis de los datos proporcionados hace
unos momentos, para el caso de la cenciatura en Politicas Publicas seria conveniente bagar &l
promedio de ingresc a 8.0 para beneficiarse de este mecanismo,

El Presidente comenta estar de acuerdo can las chservacicnes presentadas hasta el momento,
destaca que, justo la idea de gue estos criterios sean aprobados en los consejos divisionales permite
adaptarlos al contextn de cada una de nuestras divisiones. Menciona estar de acuerdo en bajar &
criterio del promedio a 8.0, ya que |a idea es que Beguen personas egresadas con un buan promedio,
Por lo cual propone bajar el eriterio a 8.0 para las tres ficenciaturas., Propone aprobar los criterios
generales y que se haga una comision académica para revisar a detalle os puntos relacionados pars
cada licenciatura. Comenta que, a partir de lo que se apruebe en cada consalo divisional, Rectaria
general 2 hacer una campafia muy fuerte con el Colegio de Bachilleres para que CONOZCan nuesiras
licenciaturas y el cupo destinado para esta poblacion,

El Presidents menciona que los criterios que se estarian aprobando son los siguientes:
* Promedioc minimo de agreso COLBACH: 8.0 para las fres licenciaturas de la DCSH (LAYCD,
LEyTD y LPP}
*  Alumnos regulares {5 semestres ininterrumpldos )
» Equidad de género en la asignacidn de lugarss
* Primera solicitud de admisidn a la universidad en 2025

La Secretaria comenta que también se debe aprobar el cupo destinado para el PASE Reglamentario.

El Presidenta comenta que, hay una propuesta a nivel de fla UAM de destinar un aproximade de 1350
lugares, lo que representa un 10%. Es por ello que, si consideramos este criterio. cada una de las
licenciaturas de la division ofrecerfan el siguients cupe:

| Plan de estudio | &P 250 Total Puntaje minima | 10¢15%
Licenciatura an &ta v Camunicadin
Digiaes B | 60 | 620 B {10%)
Licenciatura an Educastn y Tecnoiogias
Digjtales . 45 1 550 5 {10%)
Licenciatura en Polibcas Pibkcas 5 | 38 70 550 7 (10%)

El Presidente comenta que si se considera el promedic da 8.0, el cupo propussto en anteriormente,
deberia cambiar porque eso se definid con el criterio de 9.0, Tras |a argumentacion y discusion sobre
8l cupo, las personas integrantes deciden someter a aprobacidn las siguientes cantidades:

El Presidente destaca la importancia de cuidar &l Cupo, ya que no se puede desproteger al secior de
aspiranies que provienen de otras instituciones de educacion media SUpErion,

Las personas integrantes del Conseje Divisional continian disculiendo sobre las oportunidades de
ampliar el porcentaje del cupo a kas personas egresadas dal Colegio de Bachilleres de la Cludad de
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México, dado que se propusa bajar el promedio de 9.0 a 8.0, con el cbjetivo de ampliar la demanda
da nuesiras licenciaturas, Por lo tanto, |a nueva propuesta del cupe es la siguients:

Plan de astudio i 5P |r 25-0 Total Puntaje minimo | 1015% ‘
Usencighura an Arte v Comunicackin
Digiksles a0 60 520 5 (10%)
Licencenurg en Educacion ¥ Tecnolgias [
1
Btales 45 45 550 7115%)
| Licenciahura en Poiitizas Pibiicas ED 3 70 S50 % |

4] finglizar, ¢l Presidents pregunta si existen comentarios adicionales. Al no existir mas comantarios
&l PRESIDENTE somete @ consideracion de los consejeros la aprobacion del mecanismo de
admisién a nivel licenciatura por reconocimiento de trayectorias escolares preuniversitarias de
personas egresadas del Colegic de Bachilleres, asi como fa definicion de los criterios y el cupo
asignado por este mecanismo para cada plan de estudios en el segundo proceso de seleccion
del 2025, en los terminos expuestos. Quien esté a favor, sirvase manifestario levantanda la manao, por
favor,

Tras conocer & sentido de! voto de los conseferos, se aprueba &l punto tres por unanimidad,
ACUERDO 204.4

Aprobacitn del mecanismo de admision & nivel icenciatura por
reconocimientc de trayeciorias escolares preuniversitanias de
personas egresadas del Colegio de Bachilleres, asl como &
definicién de los criterics v el cupo asignada por este metanismo
para cada plan de estudios en el segundo proceso de sedacrion del
2025

El Presidente agradece a las personas integrantes del Consejo Divisional y confinua con & punto
cuatro, relacionado con la Declaracion de las personas candidatas electas como representantes
propietarias y suplentes del alumnado y del personal académico, ante el Consejo Divisional de
Clencias Sociales y Humanidades, para el periodo 2025-2026. (4RTICULOS 20 FRACCION 11 'Y 36 DEL
REALAMENTE INTERND DE LOS GRGANDS COLEGIADOS acaDEmices). Para este punto ef Presidente solicita a
la Sacrataria la presentacion del punto

La Secretaria comenta que, no fiene mucho que decir, ya que el C. Irving Reyes Alcantara,
Prasidante del Comité Electoral realizara una breve resefia del proceso electoral para la eleccin de
las personas candidatas ekeclas como representantes propistanias v suplentes del alumnado y del
personal académics, ante el Consejo Divisional de Clencias Sociales y Humanidades, para &l perieda
#125-2025. hprovecha para informar que esta es la Oitima sesién de la sctual representacion,
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El C. Irving Reyes Alcéntara, Prasidente del Comité Electoral, da lectura al acta processl de las
elecciones. En este documento se presents toda ka informacion relacionada con el proceso electaral,
5 decir, & menciona la integracion del comitd, los antecedentes el desarrollo dal proceso alectoral,
la fundamentacion legal y juridica del proceso, asi comoa las 8lapas que se llevaron a ¢abo para el
desamolio de las elecciones. Destaca las fechas y achvidades que s reallzaron durante |a
convocatoria, asi como los resultados.

La Sacretaria agradeca al Presidente del Comité electoral y agrega que estos fuaron los resuliados de
las elecciones para la siguienta rapresantacin, Aprovacha para comentar que quedé vacante la
representacion del personal academico del Departaments de Estudios Culurales. Porlo gue, en breve,
SB convocara a elecciones exiraordinarias para completar la represantacian.

El Presidente agradece al Presidente del Comité electoral v a la Secretaria PO¥ SUS inlervenciones
Pregurda si existe aigln comentario al respecto. Al no existir cbearvaciones, formalmente se lleva a
catio la Declaracidn de las personas candidatas electas come representantes propietarias y
suplentes del alumnado y del personal académico, ante el Consejo Divisional de Clencias
Sociales y Humanidades, para el periodo 2025-2026, en los terminas axpuestos por ef Presidente
del Comité electoral, el alumno Irving Reves Alcantara.

NOTA 2041

Declaracion de las perscnas candidatas electas como
representantes propietarias y suplentes del alumnado y
del personal académico, ante el Consejo Divisicnal de
Clencias Sociales y Humanidades, para el periodo 2025-

2026. (ARTICULD 35 DEL REGLAVENTD BTERMO CE LOS DRGANGS
COLEGIANCS ACADEMICOS)

Una vez realizada |a declaracidn, &l Presidente continua con el desahogo de |os punios danda lectura
al punto cinco del orden del dia, relacionado con Asuntos generaies. Pregunta si hay asunios que
tratar. Al no exstir infervenciones, agradece ka (litima sesian a las PErsonas consejeras de esie pariodo
2024-2025, Por ditimo, declara concluida |a sesidn da referancia,

A

DR. RAUL HERNANDEZ MAR MTRA. ANA
Prasidents
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