SESION NUMERO 192-(16.24)
MODALIDAD MIXTA

03 DE OCTUBRE DE 2024
ACTA DE LA SESION

Presidente: Dr. Silvestre de Jesus Alavez Espidio.
Secretaria: Dra. Ana Karen Talavera Pefia.

En las modalidades: presencial (sala de juntas de la Division de CBS, 1°" nivel edificio P) y
remota a través de la aplicacion ZOOM (ID: 829 9193 035, contrasefa: 229868), a las 15:41
horas del dia 03 de octubre de 2024 inicia la Sesion del Consejo Divisional de Ciencias
Bioldgicas y de la Salud, Unidad Lerma (DCBSL).

La Secretaria comenté que no habia avisos extraordinarios.

A continuacion, solicité a las personas integrantes del consejo que, al momento del pase de lista
y votaciones, habilitaran su audio y video con el objetivo de hacer el conteo de manera correcta.

De igual manera explicé el procedimiento para solicitar el uso de la palabra.

Posteriormente, se informo que la sesion se transmitiria en la pagina http://envivo.ler.uam.mx/
para los integrantes de la comunidad universitaria que desearan sintonizar la sesion en vivo.

Aclarado lo anterior, el Presidente solicité a la Secretaria que pasara lista de asistencia para
verificar quérum.

l. LISTA DE ASISTENCIA.

La Secretaria Académica paso lista de asistencia (Anexo 1) y, con la presencia de 10 integrantes
del consejo, se declaro la existencia de quérum.

El Presidente dio lectura al punto II:
ll.  APROBACION, EN SU CASO, DEL ORDEN DEL DIA:

El Presidente presenté la propuesta de Orden del Dia en pantalla.



Sin mas comentarios al respecto, se instrumenté la votacion y con 10 votos a favor, fue aprobado
por unanimidad.

ACUERDO 192-(16.24.1)
Aprobacion del Orden del Dia:

1. Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, del acta de la sesién urgente niumero 170-
(15.23), celebrada el 25 de agosto de 2023. (Art. 50 del *RIOCA).

2. Analisis, discusién y aprobacion, en su caso, del dictamen que presenta la Comisién de
Servicio Social respecto al registro del proyecto denominado: “Interaccion y coexistencia
entre depredadores similares con gran variacion de tamafio corporal y dimorfismo sexual:
patrones poblacionales a gran escalay la importancia de los atributos individuales. Segunda
etapa”. (Arts. 72 del *RIOCA y 8 del *RSS).

3. Presentacion del Anteproyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Divisién de
Ciencias Biolégicas y de la Salud para el afio 2025, por parte del Dr. Silvestre de Jesus
Alavez Espidio, Director de la Division; y en su caso, aprobacion para su presentacion ante
el Consejo Académico. (Art. 29, fraccién Il de la *LO, Art. 46 fraccion |y Art. 67 fraccion
VIl del *RO).

4. Asuntos generales.

El Presidente dio lectura al numeral 1 del Orden del Dia:

1. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DEL ACTA DE LA SESION

URGENTE NUMERO 170-(15.23), CELEBRADA EL 25 DE AGOSTO DE 2023. (ART. 50
DEL *RIOCA).

El Presidente informé que se someteria a votacién la aprobacion del acta numero 170,
correspondiente a la sesién del 25 de agosto de 2023. A continuacién, consultdé si habia
comentarios por parte de los integrantes del Consejo.

Al no presentarse comentarios, el Presidente solicitd a la Secretaria que procediera con la
instrumentacién de la votacién. Con 10 votos a favor, el acta fue aprobada por unanimidad.

ACUERDO 192-(16.24.2)
Aprobacion del acta de la sesion urgente numero 170-(15.23),
celebrada el 25 de agosto de 2023.




El Presidente dio lectura al numeral 2 del Orden del Dia:

2.  ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DEL DICTAMEN QUE
PRESENTA LA COMISION DE SERVICIO SOCIAL RESPECTO AL REGISTRO DEL
PROYECTO DENOMINADO: “INTERACCION Y COEXISTENCIA ENTRE
DEPREDADORES SIMILARES CON GRAN VARIACION DE TAMANO CORPORAL Y
DIMORFISMO SEXUAL: PATRONES POBLACIONALES A GRAN ESCALA Y LA

IMPORTANCIA DE LOS ATRIBUTOS INDIVIDUALES. SEGUNDA ETAPA”. (ARTS. 72
DEL *RIOCA Y 8 DEL *RSS).

El Presidente solicitd a la Secretaria presentar el dictamen correspondiente a la solicitud de
registro del proyecto de servicio social a cargo del Dr. José Cuauhtémoc Chavez Tovar como
asesor responsable.

Se inform6 que el proyecto tendria una vigencia del 04 de octubre de 2024 al 03 de octubre de
2027 y requeriria la participacion de 8 personas prestadoras de la licenciatura en Biologia
Ambiental. Aclar6 que, aunque se trataba de un proyecto de caracter interno, implicaria
desplazamientos esporadicos a distintos estados del pais, por lo que se solicitaria una carta
responsiva a cada persona interesada.

En cuanto a las actividades formativas se contemplé la revision bibliogréfica, el estudio de la
historia natural de las especies, la creacion de bases de datos, la aplicacién de técnicas para la
identificacion de presas en la alimentacién de felinos y el uso de equipo de laboratorio. Las
actividades retributivas y sociales incluyeron la elaboracion de materiales de divulgacién, apoyo
en tareas del laboratorio y la organizacion de platicas con actores locales, municipales y
estatales.

La Secretaria concluyé informando que, con base en el cumplimiento de los lineamientos
institucionales, la comisién recomendaba la aprobacion del registro del proyecto.

Sin mas comentarios por parte del Consejo, el Presidente solicitd a la Secretaria que se
instrumentara la votacién. Con 10 votos a favor, el punto fue aprobado por unanimidad.

ACUERDO 192-(16.24.3)
Aprobacién del registro del proyecto de Servicio Social denominado:




“Interaccidn y coexistencia entre depredadores similares con gran
variacion de tamafio corporal y dimorfismo sexual: patrones
poblacionales a gran escala y la importancia de los atributos
individuales. Segunda etapa”, como a continuacion se describe:

e Tipo y lugar de realizacién del proyecto: Interno — Universidad Autbnoma
Metropolitana, Unidad Lerma.

e Asesor: Dr. José Cuauhtémoc Chavez Tovar. (Departamento de Ciencias
Ambientales, UAM Lerma).

e Vigencia: Tres afios (04/10/2024 al 03/10/2027).

e Numero de personas prestadoras requeridas: 8 de la licenciatura en Biologia
Ambiental.

El Presidente dio lectura al numeral 3 del Orden del Dia:

3. PRESENTACION DEL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
EGRESOS DE LA DIVISION DE CIENCIAS BIOLOGICAS Y DE LA SALUD PARA EL
ANO 2025, POR PARTE DEL DR. SILVESTRE DE JESUS ALAVEZ ESPIDIO,
DIRECTOR DE LA DIVISION; Y EN SU CASO, APROBACION PARA SU

PRESENTACION ANTE EL CONSEJO ACADEMICO. (ART. 29, FRACCION Il DE LA *LO,
ART. 46 FRACCION | Y ART. 67 FRACCION VIII DEL *RO).

El Presidente informé que el 30 de septiembre fue puesto a disposicion de la comunidad
universitaria e integrantes del consejo divisional, la informacion relativa a los programas
presupuestales anuales, el Programa Operativo Anual (POA) de la divisién, los POA de las
instancias que manejan presupuesto, asi como los reportes del SIIUAM con la asignacion
presupuestal correspondiente a cada unidad. Afadio que, para mantener la uniformidad en los
formatos, se realizaron ajustes en las coordinaciones de Psicologia Biomédica y del Doctorado
en CBS, cuyas versiones corregidas ya habian sido notificadas.

Continu6 explicando que, conforme al calendario institucional, correspondia al Consejo
Divisional presentar ante el Consejo Académico el anteproyecto de presupuesto de ingresos y
egresos para el ejercicio 2025. A continuacion, procedi6 a presentarlo, sefialando que este habia
sido discutido y acordado con las instancias correspondientes.

El Presidente detall6 que el cuerpo académico de la Division se integraba por 31 plazas
distribuidas entre los 3 departamentos: 13 en Ciencias Ambientales, 9 en Ciencias de la Salud



y 9 en Ciencias de la Alimentacién. En cuanto al personal administrativo, se contaba con 12
trabajadores, 9 de base y 3 de confianza. Ademas, estaban adscritos 6 titulares de céatedras
COMECYyT, un investigador posdoctoral y una catedra CONAHCYT, lo que en conjunto sumaba
43 personas, sin incluir colaboraciones externas provenientes de otras instituciones.

En relacion con la matricula, se especificd que la Divisidén atendia 3 licenciaturas y un doctorado,
con una matricula total de 553 estudiantes: 430 con carga académica activa y 110 inscritos sin
carga. De ese total, 132 cursaban la Licenciatura en Ciencia y Tecnologia de Alimentos, 142
Biologia Ambiental, 156 Psicologia Biomédica y 13 el doctorado. Recordd que, en el proceso de
admision previo, se aceptaron 131 estudiantes; en Biologia Ambiental ingresaron 35 de los 40
previstos; en Psicologia Biomédica 54 (14 mas de lo estimado); mientras que en Ciencia y
Tecnologia de Alimentos hubo un ingreso de 42 alumnos (2 por encima de la meta).

El Presidente informé que, tras el segundo corte de admision, la matricula activa para el ciclo
en curso qued6 conformada por 177 estudiantes en Biologia Ambiental, 215 en Psicologia
Biomédica y 182 en Ciencia y Tecnologia de Alimentos. Detalld6 que estos resultados
correspondieron al ingreso de 39, 59 y 50 estudiantes respectivamente, con puntajes minimos
de 499.31, 589 y 530. Indic6 que, con estas incorporaciones, la matricula total proyectada para
el proximo ciclo ascenderia a 574 estudiantes, cifra ya contemplada en la propuesta
presupuestal.

Respecto al presupuesto, indicé que el monto ejercido en 2023 fue de $5,848,380, al que se
sumaron $270,000 del TIFI. Para 2025, tras una negociacion con Rectoria, se obtuvo un
incremento de $225,980, lo que elevo el presupuesto a $6,074,360. De ese total, se destinaron
$33,335 a premios, $350,000 a adquisicion de libros y $500,000 a mantenimiento, quedando
disponibles $5,191,025. Afadié que el presupuesto del TIFI fue reducido a $160,000, de los
cuales $106,896 estaban protegidos y $53,104 quedaron como recursos de libre disposicion.
Aclaré que la distribucién del presupuesto se definié con base en criterios que priorizaron las
funciones sustantivas de la Division, incluyendo docencia, investigacion, fortalecimiento de la
infraestructura, habilitacion de espacios, atencién a los planes de estudio y sostenimiento de la
matricula, con un enfoque de equilibrio entre departamentos.

Al referirse al ejercicio presupuestal anterior, el Presidente sefialé que los recursos permitieron
mantener la operacion administrativa y apoyar actividades académicas, como las del Consejo
Editorial, al que se asignaron $85,000 que finalmente no se ejercieron. Asimismo, destaco
mejoras en infraestructura, entre ellas la habilitacion del Espacio Colaborativo (ECo), la



ampliacion del aula de computo con 30 nuevos equipos y la instalacibn de una pantalla
colaborativa para uso docente.

Agreg6 que estaba por concluirse la habilitacion de una nueva plataforma para investigacion y
docencia consistente en un laboratorio equipado con campanas de extraccion y flujo laminar,
zona contaminante y area limpia. Ademas, se reforzaron los laboratorios docentes con nuevos
microscopios, incubadoras, balanzas, refrigeradores, agitadores y centrifugas; también se
menciond la adquisicion programada de un microscopio invertido.

Con relacion al presupuesto de 2025, sefial6 que los recursos adicionales obtenidos se
distribuyeron entre los 3 departamentos, con incrementos de aproximadamente $74,000 por
cada uno. También se asignaron $20,000 a la coordinacion de Biologia Ambiental, $20,000 a la
Secretaria Académica y una cantidad similar a la Oficina Técnica del Consejo Divisional.

Tras sefalar que los POAs estaban disponibles para consulta, el Presidente indic6 que no
abundaria en los detalles. No obstante, ofrecié ejemplos de asignaciones especificas, como el
presupuesto destinado al Consejo Editorial para la publicacion de un libro representativo del
trabajo académico de la Division, que incluiria los procesos de edicion, impresion y distribucién.
Finalmente, inform6 que la Oficina Técnica del Consejo contaria con $120,000 y que la
coordinacion del TIFI dispondria igualmente de una asignacion especifica.

El Presidente cerrd su intervencion consultando al pleno si existian comentarios o dudas
respecto a la propuesta presupuestal presentada.

Con relacion al POA de la Licenciatura en Biologia Ambiental, se discutié la ausencia de una
partida especifica para suministros de laboratorio. El Presidente explic6 que la coordinacion
priorizé las préacticas estudiantiles en funcién del nUmero de alumnos activos, considerando que
los reactivos requeridos se encontraban disponibles bajo resguardo de la division para asegurar
su uso efectivo. Indicé que, de ser necesario, podrian gestionarse recursos adicionales. Agregoé
gue, para este ciclo, Biologia Ambiental era la Unica licenciatura cuyo presupuesto se habia
incrementado respecto al afio anterior.

La alumna Mayte Pérez Moguel expresé su preocupacién por las condiciones de los
laboratorios, en particular por las goteras durante la temporada de lluvias. El Presidente
reconocio que este era un problema persistente en las instalaciones, y sefalé que el personal
académcio podian reportar incidencias mediante la plataforma institucional, lo cual permitia
canalizar las solicitudes a la Secretaria de Unidad para su atencion.



La Dra. Alejandra Miranda Carrazco coincidio en la necesidad de fortalecer los laboratorios y
solicité que se considerara la compra de insumos basicos para practicas de biologia molecular,
como extraccion de ADN o PCR, sefalando que estos reactivos eran accesibles y podrian
emplearse en varias UEA. También puntualizé que, contrariamente a lo sefialado, Biologia
Ambiental no contaba con el presupuesto mas alto entre las licenciaturas.

El Presidente aclard que el presupuesto de referida coordinacion fue el Gnico que recibié un
aumento Y reiterd la posibilidad de ajustar las partidas. Sostuvo que habia sugerido reducir la
duracion o frecuencia de las salidas de campo dado el alto costo que representaban y se
comprometio a revisar nuevamente el tema con el coordinador de la Licenciatura en Biologia
Ambiental.

El Dr. José Félix Aguirre Garrido respaldé las observaciones mencionadas y propuso destinar
una parte del presupuesto originalmente asignado a salidas de campo a la compra de reactivos
generales para practicas en laboratorios como microbiologia o bioquimica, que forman parte de
UEAs obligatorias.

En respuesta, el Presidente propuso comunicarse de inmediato con el coordinador de la
Licenciatura en Biologia Ambiental para acordar una redistribucion presupuestal que incluyera
una partida para insumos de laboratorio. Con este objeto solicité al consejo autorizar un receso
de 10 minutos para realizar dicha gestion.

La Secretaria contabiliz6 la votacion a mano alzada, la cual resulté en mayoria a favor del
receso.

Alas 16:23 horas, el Presidente reanudé la sesién e informé que, tras dialogar con el Dr. Chavez
Tovar, este manifestd su disposicion para realizar la modificacion solicitada. La propuesta
consistia en transferir $30,000 de otra partida hacia la correspondiente a insumos de laboratorio,
con lo cual el POA de la Licenciatura en Biologia Ambiental quedaria completo. Agregé que el
Dr. Chavez Tovar firmaria la modificacion al dia siguiente, a tiempo para ser incorporada.

La Secretaria solicitd el uso de la palabra para justificar el incremento en las partidas asignadas
a la Oficina Técnica del Consejo Divisional y a la Secretaria Académica. Indicé que en el primer
caso los recursos estaban reservados para cubrir premios (a la Docencia y a las Areas de
Investigacion). En el segundo caso, los fondos se destinarian al pago de servicios profesionales
de apoyo a las actividades de la division.



Sin mas comentarios por parte del Consejo, el Presidente solicitd a la Secretaria que se
instrumentara la votacién. Con 10 votos a favor, el punto fue aprobado por unanimidad.

ACUERDO 192-(16.24.4)

Aprobacién con modificaciones del Anteproyecto de Presupuesto de
Ingresos y Egresos de la Division de Ciencias Biologicas y de la
Salud para el afio 2025, que presento el Dr. Silvestre de Jesus Alavez
Espidio, Director de la Divisidn; y de su presentacion ante el Consejo
Académico.

El Presidente dio lectura al numeral 4 del Orden del Dia:
4. ASUNTOS GENERALES.

El Presidente tomd la palabra para informar al pleno que el 18 de octubre se haria publico un
acuerdo de Rectoria General sobre la apertura de UEAs compartidas entre unidades. Sefald
gue la DCBS-L ya habia comenzado a participar en este esquema mediante la oferta de la UEA
optativa de epidemiologia para estudiantes de la Unidad Cuajimalpa, la cual él mismo impartia.

Indic6 que, aunque aln no se contaba con las actas correspondientes, la experiencia habia sido
favorable y que el procedimiento se iria ajustando conforme avanzara su implementacion.
Sefalé que, hasta ese momento, solo se habian compartido UEAs optativas y que, para el
siguiente trimestre, Cuajimalpa ofreceria cinco UEAs para el alumnado de la Division, mientras
gue Lerma pondria seis a disposicion. Afiadid que el proceso ya estaba en marcha y solicité la
colaboracion del profesorado involucrado.

Ante la posibilidad de que las clases se impartieran de forma remota, la Dra. Miranda Carrazco
preguntd si el personal docente asignado a UEAs para Cuajimalpa seria notificado con
antelacion. El Presidente respondié que la modalidad prevista era hibrida y que se consultaria
previamente a las y los docentes sobre su disposicion. Sefiald, ademas, que hasta ese momento
solo una UEA habia despertado interés y que cualquier nueva propuesta se analizaria
directamente con el profesorado correspondiente, una vez formalizado el acuerdo del Rector e
institucionalizado el proceso.



La Dra. Miranda Carrazco preguntd si habria cambios en el proceso de actas. El Presidente
menciond que, en su caso, los grupos ya aparecian asignados, pero que las actas aun no
estaban disponibles. Indico que se le habia solicitado ingresar al sistema de Cuajimalpa y darse
de alta para poder registrar calificaciones, y que aun estaba pendiente revisar con la
Coordinacion de Sistemas Escolares, la posibilidad de integrar las actas al portal de Lerma.
Aclar6 que las actas no generarian una doble carga docente ni afectarian los puntajes y que se
trataba de una herramienta fundamental para apoyar la formacién de los estudiantes. Sefal6
que, una vez que tuviera mayor claridad, informaria lo pertinente al consejo.

La Secretaria intervino para explicar que, en el caso de la division, se abriria un grupo con clave
genérica para cada UEA compartida, como ocurre cuando una optativa se imparte a varios
grupos. Cada profesora y profesor tendria un acta especifica para estudiantes de Cuajimalpa y
el reconocimiento del coeficiente seguiria el mismo procedimiento que en otros casos de grupos
compartidos. Reiteré que, aunque se tratara de un grupo distinto, la UEA seria la misma y se
registraria conforme a lo establecido, como ocurria en cualquier otro TALASE.

El Presidente concluy6 sefialando que este primer ejercicio habia permitido identificar aspectos
a mejorar y que el procedimiento continuaria afinAndose conforme se consolidara su
implementacion. Record6 que el acuerdo se presentaria formalmente en un evento de Rectoria
General e invitd a las y los integrantes del consejo a asistir si les era posible. Finalmente,
consulté si algun otro integrante deseaba plantear asuntos adicionales.

Sin més comentarios 0 asuntos por tratar, se dio por concluida la Sesion nimero 192-(16.24)
del Consejo Divisional de Ciencias Bioldgicas y de la Salud, a las 16:43 horas del dia 03 de
octubre de 2024.

Se levanta la presente acta y para constancia la firman.

DR. SILVESTRE DE JESUS ALAVEZ ESPIDIO  DRA. ANA KAREN TALAVERA PENA

Presidente Secretaria



CONSEJO DIVISIONAL DE CIENCIAS BIOLOGICAS Y DE LA SALUD, UNIDAD LERMA

ANEXO 1 DEL ACTA DE LA SESION 192-(16.24), CELEBRADA EL 03 DE OCTUBRE DE 2024

LISTA DE ASISTENCIA

Dr. Silvestre de Jesus Alavez Espidio — Presidente
Dra. Ana Karen Talavera Pefia — Secretaria

Presente al verificar Presente durante la
quoérum sesion

Integrante

Dr. Silvestre de JesuUs Alavez Espidio * *
Presidente del Consejo Divisional de CBS

Dra. Alejandra Miranda Carrazco * *
Jefa del Departamento de Ciencias Ambientales.

Dr. Adolfo Armando Rayas Amor * *
Jefe del Departamento de Ciencias de la Alimentacion.

Dr. José Domingo Ordofiez Gomez * *
Jefe del Departamento de Ciencias de la Salud.

Dr. José Felix Aguirre Garrido
Representante propietario del personal académico * *
Departamento de Ciencias Ambientales.

Dra. Judith Jiménez Guzman
Representante propietario del personal académico * *
Departamento de Ciencias de la Alimentacién.

Mtro. Pablo Adolfo Mayer Villa
Representante propietario del personal académico * *
Departamento de Ciencias de la Salud.

Alumna — Mayte Pérez Moguel
Representante propietaria del alumnado * *
Departamento de Ciencias Ambientales.

Alumno - Erick Pérez Montafiez
Representante propietario del alumnado * *
Departamento de Ciencias de la Alimentacién.

Alumno — Pablo Torres Garcia
Representante propietario del alumnado * *
Departamento de Ciencias de la Salud.




