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PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL 
 
 
 
l. DENOMINACIÓN 

Trabajo de servicio social en apoyo al proyecto “Salud mental y su relación con 

la actividad autonómica cardiorrespiratoria en estudiantes universitarios de 

licenciatura”. 

 
II. JUSTIFICACIÓN  

La salud mental es un componente esencial de la salud y el bienestar a nivel 

individual y colectivo, como lo expone la Organización Mundial de la Salud (OMS, 2022), 

al afirmar que “No hay salud sin salud mental”. La salud mental se reconoce como un 

componente intrínseco de la salud y el bienestar, con implicaciones a nivel mental que 

permite a las personas afrontar el estrés, desarrollar sus habilidades, aprender y trabajar 

de manera efectiva, y contribuir al mejoramiento de su comunidad (OMS, 2022). Por lo 

tanto, la salud mental es un componente fundamental de la salud en general y del 

bienestar que sustenta nuestras capacidades individuales y colectivas para tomar 

decisiones, establecer relaciones y dar forma al mundo en el que vivimos. 

El papel significativo de la salud mental en el desarrollo del bienestar personal es 

fundamental para la libertad de agencia y las capacidades humanas, elementos esenciales 

para el desarrollo humano (Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, PNUD, 

2016). Por lo tanto, la salud mental es un derecho humano fundamental y un componente 

esencial para el desarrollo personal, comunitario y socioeconómico. 

La Organización de las Naciones Unidas (ONU), en su marco de los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible (ODS), plantea para el 2030 en su objetivo 3 sobre salud y bienestar, 

una meta relacionada con la promoción de la salud mental y del bienestar de las personas 

(2022), lo cual destaca la importancia vital del tema de la salud mental en la población en 

general y en el caso de la presente investigación en la población de estudiantes 

universitarios. Estos se encuentran en una etapa crucial de su desarrollo y proceso 

formativo, donde adquieren estrategias y herramientas para enfrentar el mundo laboral y 

social. 

La etapa de la juventud, en la cual se sitúa la mayoría de los estudiantes 

universitarios, conlleva cambios no solo a nivel emocional o fisiológico, sino también 

cambios a nivel ambiental y social, donde se desarrollan algunas de las capacidades del 

ser humano (Barrera y Flores, 2020). Los jóvenes con edades entre los 17 y 25 años 



atraviesan por una etapa de desafíos y cambios significativos, como la búsqueda de 

identidad, cambios en las relaciones sociales y emocionales, conductas de riesgo, 

adicciones, patrones desadaptativos, trastornos alimenticios y de sueño, sobrecarga 

académica, carencias socioeconómicas, violencia y desempleo. Ante estos desafíos, es 

necesario contar con recursos personales y sociales que le permitan adaptarse por sí 

mismos y de una manera óptima. 

La transición a la edad adulta, que ocurre durante la etapa universitaria, implica 

asumir responsabilidades propias, tomar decisiones independientes y alcanzar la 

independencia financiera (Papalia et al., 2009). Sin embargo, esta fase puede volverse 

compleja debido a los cambios que se experimentan en el proceso de enseñanza y 

aprendizaje, que pueden generar dificultades relacionadas con deficiencias en la base de 

conocimientos adquiridos en niveles de estudios anteriores, adaptación al entorno 

universitario y competencias cognitivas inadecuadas. Estos factores pueden dar lugar a 

sentimientos de inseguridad, sobrecarga de trabajo y niveles elevados de ansiedad, lo que 

afecta la salud mental de los estudiantes universitarios (Suriá, Martínez y Ordoñez, 2011). 

Las afecciones de salud mental incluyen trastornos mentales, discapacidades 

psicosociales y otros estados mentales asociados con angustia, discapacidad funcional o 

riesgo de conducta autolesiva (OMS, 2022). Las emociones negativas, como la ansiedad, 

la ira y la tristeza, pueden impactar en el desempeño al activar áreas del cerebro 

relacionadas con la atención al malestar y el recuerdo de situaciones congruentes con ese 

estado emocional (Riveros Rosas, 2018). Si bien la ansiedad en niveles equilibrados 

puede ser beneficiosa para enfrentar los desafíos de la vida universitaria, su exceso puede 

tener efectos perjudiciales en el rendimiento académico, las relaciones interpersonales y 

la salud física de los estudiantes (Martínez-Otero Pérez, 2014). 

 
El presente proyecto de servicio social brinda un espacio a personas prestadoras 

de servicio social de la Licenciatura en Psicología Biomédica para desarrollar sus 

habilidades y formación académica adquirida, esto, por medio del apoyo en cuanto a la 

realización de entrevistas, aplicación de instrumentos, calificación, análisis de resultados, 

así como de propuestas y aplicación de alternativas para promover la salud mental. 

Así mismo, brinda un espacio experiencial con la investigación psicológica de una variable 

a la cual se le debe brindar especial atención en este espacio universitario. 



Por lo anterior la evaluación y la atención de la salud mental en estudiantes de la UAM-

Lerma, con el apoyo de personas prestadoras de servicio social, permitirá identificar las 

principales problemáticas que se presentan en la comunidad para posteriormente implementar 

acciones dirigidas a mejorar el bienestar universitario. 

 
La UAM es una institución comprometida con la salud mental, principalmente de sus 

estudiantes, por lo tanto es fundamental que los alumnos conozcan sobre índices de 

padecimientos psicológicos con mayor prevalencia en la unidad, así como opciones de 

intervención dentro de la Unidad Lerma, ya que esto les permitirá contar con técnicas de 

afrontamiento al estrés académico para reconocer, prevenir y afrontar el estrés, lo que beneficiará 

que los alumnos sean más productivos académicamente, mejoren su rendimiento y cuenten 

con habilidades para el estudio, como la planificación de actividades, control de tiempo, relajación, 

entre otros. 

El presente proyecto de servicio social requiere la participación de 5 personas prestadoras 

de servicio social formados profesionalmente en salud mental, para apoyar en la evaluación 

psicológica y psicofisiológica, así como en el diseño, aplicación y evaluación de un programa 

de intervención grupal en estudiantes de la Comunidad UAM-Lerma. 

Las personas prestadoras de servicio social aplicaran los conocimientos sobre 

intervenciones psicológicas para el desarrollo de programa de intervención basados en evidencia 

(cognitivo conductual), así como fortalecer conocimientos en evaluación psicológica. Requieren 

de habilidades en análisis y capacidad investigativa, comunicación, aplicación de pruebas 

psicométricas, así como creatividad y adaptación para el desarrollo de programa de intervención 

para servicio social en cuestión. 

Teniendo como base de formación académica, UEAs como Psicología de la personalidad, 

Evaluación psicológica, Psicología Clínica, Intervenciones psicológicas basadas en evidencia, 

Salud pública y epidemiología, Técnicas de intervención en psicología, Temas Selectos en 

Psicología de la Salud por lo que se requiere del cumplimiento del 70% de los créditos para 

la inscripción a servicio social. 

Las personas prestadoras de servicio social estarán siempre bajo supervisión de los 

responsables del proyecto, en cada fase del mismo, además, antes de comenzar con la evaluación 

de estrés deben contar con los conocimientos de aplicación y calificación de las pruebas a realizar. 



III. OBJETIVOS 

● Elaborar materiales divulgativos, de comunicación en redes sociales y otros, 

sobre temas relacionados a la salud mental dentro de la UAM-L. 

● Apoyar en la evaluación psicológica (aplicación y calificación de pruebas 
psicométricas) 

● Apoyar en la evaluación psicofisiológica (registros de respiración, variabilidad de 

la frecuencia cardiaca, presión arterial, etc.) 

● Localizar y procesar fuentes o artículos científicos específicos sobre salud 

mental para la elaboración de una intervención psicológica en grupo basada 

en evidencia 

● Apoyar en el diseño, implementación y evaluación de un programa de intervención 

psicológica 

● Realizar bases de datos y apoyar en el análisis y procesamiento de los mismos 

● Elaborar y actualizar permanentemente directorios de atención psicológica 
 

 
IV. DURACIÓN Y ETAPAS (CRONOGRAMA) 

Vigencia: 2 años a partir de la aprobación por Consejo Divisional. 

Las actividades y objetivos son permanentes, cada persona prestadora de servicio 

social siempre estará apoyado y supervisado por un profesional. 

Actividades a Realizar 1° 
Mes 

2° 
Mes 

3° 
Mes 

4° 
Mes 

5° 
Mes 

6° 
Mes 

Capacitación sobre las actividades a realizar en 
el transcurso del servicio  

x      

Difusión del proyecto x x     

Apoyo en la aplicación de pruebas 
psicométricas y evaluación psicofisiológica 

x x x    

Apoyo en la interpretación de los resultados de 
las pruebas psicométricas 

  x    

Colaborar en el análisis de los datos para la 
planeación de la intervención  

  x    

Revisar artículos clínicos para conocer las pautas 
para la elaboración de una intervención psicológica 

en grupo, basada en evidencia 

  x    



Apoyo en el diseño y elaboración de un programa 
de intervención grupal 

x 

Invitar a los estudiantes para que participen en el 
programa de intervención grupal 

x 

Apoyo en la implementación del programa de 
intervención grupal 

x x 

Apoyar en la evaluación e interpretación de datos x x x 

Elaborar materiales divulgativos y de comunicación en 
redes sociales y otros 

x x x x x 

V. ACTIVIDADES A REALIZAR

• Capacitación sobre las actividades a realizar en el transcurso del servicio

• Difusión del proyecto

• Apoyo en la aplicación de pruebas psicométricas y evaluación psicofisiológica

• Apoyo en la interpretación de los resultados de las pruebas psicométricas

• Colaborar en el análisis de los datos para la planeación de la intervención

• Revisar artículos clínicos para conocer las pautas para la elaboración de una

intervención psicológica en grupo, basada en evidencia

• Apoyo en el diseño y elaboración de un programa de intervención grupal

• Invitar a los estudiantes para que participen en el programa de intervención

grupal

• Apoyo en la implementación del programa de intervención grupal

• Apoyar en la evaluación e interpretación de datos

• Elaborar materiales divulgativos y de comunicación en redes sociales y otros

VI. LUGAR DE REALIZACIÓN

Universidad Autónoma Metropolitana, Unidad Lerma. Av. de las Garzas No. 10 Col. 

El panteón Lerma de Villada. Municipio de Lerma Estado de México. C.P 52005. 

VII. LICENCIATURAS Y No. DE PARTICIPANTES

Licenciatura en Psicología Biomédica, 5 participantes 

MODALIDAD: mixta



 

 

VIII. RECURSOS NECESARIOS 
 

● Acceso a las instalaciones de la Unidad y contar con un espacio de trabajo 

para la aplicación y evaluación de las pruebas psicométricas 

● Acceso a un espacio amplio para la implementación del programa de 

intervención grupal  

● Acceso a equipos de cómputo e internet para el análisis de los datos 

● Acceso a los instrumentos necesarios para aplicar 

● Acceso a impresiones y copias 

● Vinculación con responsables de redes sociales de la unidad para la 

divulgación de los datos 

IX. ASESORES RESPONSABLES 

Dra. Ana Karen Talavera Peña 

Profesora Asociada, Departamento de Ciencias de la Salud 

División de CBS UAM-Lerma 
a.talavera@correo.ler.uam.mx 
 

Dr. Eric Alonso Abarca Castro 

Profesor Asociado, Departamento de Ciencias de la Salud 

División de CBS UAM-Lerma 
e.abarca@correo.ler.uam.mx 

 
X. TIEMPO DE DEDICACIÓN 

480 horas en un periodo no menor a 6 meses ni mayor a dos años 

XI. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
 

• La revisión y aprobación de las actividades asignadas. 
• Revisión de reportes trimestrales donde se mencionan los resultados 

alcanzados. 
• Aprobación del reporte final de acuerdo con los lineamientos de servicio 

social de la división de ciencias biológicas y de la salud donde se 
mencionan los resultados alcanzados. 
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Para las actividades a realizar las personas prestadoras de Servicio Social recibirán la capacitación por parte de los responsables del proyecto, para ello se realizarán reuniones de capacitación, aunadas a las reuniones de trabajo de equipo. 
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