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NOMBRE: Condiciones de trabajo en la industria manufacturera de Lerma: impactos de la reestructuracion produtiva y terciariazacién del empleo 2

JUSTIFICACION: 3

La participacién de las personas prestadoras de servicio social en la investigacion se justifica a través de los conocimientos tedricos y empiricos que adquiriran en el campo
del disefio de politicas publicas enfocadas a analizar las condiciones laborales en las zonas industriales aledafias a Lerma. Las personas prestadoras de servicio contribuir al
diagnéstico de las problematicas relacionadas con los procesos de subcontratacion y outsourcing, que afectan la calidad del empleo y la vida de los trabajadores en la
industria manufacturera. Es importante destacar que este proyecto se plantea en un momento en el que se esté considerando regular la terciarizacién de las relaciones
laborales a través de la reforma del articulo 15 de la Ley Federal del Trabajo. Ademas de que segun la Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo (2023), en el Ultimo

OBJETIVOS: 9

Objetivo General
Que las personas prestadoras de servicio social adquieran experiencia en el andlisis de las condiciones laborales y la conformacién de mercados de trabajo en las zonas
industriales profundizando en los debates tedricos y empiricos acerca de la internacionalizacion del capital y la subcontratacién laboral. Este propésito incide en la formacién
de los alumnas y alumnos de la licenciatura en Politicas Publicas debide a que el proyecto esta enfocado en identificar los efectos de las transformaciones de la produccion
industrial en las relacionales laborales; indagando el entorno econémico, social y politico en el que las empresas transaccionales buscan reducir costos de produccion J

[] NacioNAL [~ RecionAL

[ ESTATAL [ LocaL [ Ebucativo [ probucTivo [ PuBLICO [V SOCIAL [/ URBANA

LUGAR: | as actividades de investigacion de gabinete y asistencia a seminarios se

blAs: Ha s [ matuTiNO [ mixTo [ oFiciNa [ LaBORATORIO [ camPo
HORARIO: Mixto (4 horas diarias) [ vESPERTINO [ FIN DE SEMANA [ ] zoNARURAL  [/|zONA URBANA
- )

[v] no

[ ] enproceso [ |uam [ Junibap [ pivision )

[v] Dos afos [ TREs AROS

3 al tieritpo

Etapa 1. Contribuir al acervo especializado de la UAM-L, en temas especializados referentes a la economifl €544 APRORADO POR EL CONSEJO DI
CSK

a. Revision y sistematizacion de la literatura disponible.
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Etapa 2. Discusion sobre la pertinencia y uso de la metodologia empleada en el andlisis de redes de la ecdnomia social. i (i E L ?_{]2- 4 HORAS DIARIAS
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[ a. Discusién y afinacién de la metodologia.
0 b. Constitucion del equipo de trabajo (alumnos-responsable del proyecto) para el estudio empirico.
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LICENCIATURA EN INGENIERIA
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ADMINISTRACION PUBLICA

AGRICULTURA Y DESARROLLO
AGROPECUARIO

ASENTAMIENTOS INDIGENAS
ATENCION A LA JUVENTUD
CAPACITACION
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DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

- Busqueda y procesamiento de informacién estadistica, documental y de campo.
- Elaboracién y manejo basico de bases de datos

- Revisién biblio-hemerografica
-Participacién en los seminarios formativos

- Asistencia administrativa y de eventos académicos
- Disefio y aplicacian de entrevistas a informantes clave
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DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
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NOMBRE(S): CARGO: TELEFONO: e-mail: No. Econbmico
Julieta Martinez Cuero Profesora-Investigadora Titular C del Departamer 5532409844 j-martinezc@correo.ler.uma.mx 40160

Entrega de productos comprometidos: Presentacion oportuna de trabajos finales por parte de las personas prestadoras del servicio social, publicacion de dos articulos cientificos en
conjunto con el responsable del proyecto y presentacién de penencia en extenso en evento académico especializado. Por lo tanto, las personas prestadoras de servicio contribuiran
al desarrollo de politicas pablicas que promuevan un empleo de calidad y una mayor proteccién para los frabajadores.

1. Culminacién exitosas de trabajos terminales
2. Realizacién oportuna de las actividades asignadas: fichas de resumen reportes, enfrevistas, etc.
3. Asistencia fisica o virtual a los seminarios de formacién.
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EL FORMATO DEBE SER LLENADO DE FORMA ELECTRONICA O A MAQUINA, Y DEBERA SER ACOMPANADO POR LA SOLICITUD CORRESPONDIENTE EN PAPEL MEMBRETADO, FIRMADO Y
SELLADO . EN CASO DE QUE LOS ESPACIOS SEAN INSUFICIENTES, FAVOR DE AGREGAR LA INFORMACION EN UNA HOJA ANEXA SEGUN EL CASO.
SE RECOMIENDA USAR ADOBE READER 9.0 © SUPERIOR.
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